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Introducdo
O presente relatério, realizado no ambito do sistema de qualidade do ensino e formagdo profissional, EQAVET, destina-se a avaliagdo do Plano de Ag¢do, Revisao e Me-
lhoria no 22 periodo Letivo 2021/2022, através do esclarecimento do modo de implementagdo, avaliagdo das atividades previstas e revisdo das mesmas. O documento
inclui ainda as principais conclusdes e desvios através da explicitagdo das metas/indicadores monitorizados até a data.

1. Avaliacdo e Revisdo das Atividades do Plano de Agdo

1.1. Indicador 4a Taxa de Conclusdo dos Cursos

Objetivo especifico 1.1: Melhorar os resultados acadé- | Meta a atingir: Garantir uma taxa de ndo aprovagao igual ou inferior a 10%
micos Histérico ciclo 2016-19: 8,89 % taxa de ndo aprovagao.

Histérico ciclo 2015-18: 17,89 % taxa de ndo aprovacao.

Histérico ciclo 2014-17: 14,58 % taxa de ndo aprovagao.

Periodicidade de Monitorizagdo: Por periodo de avaliagdo

Atividade Avaliagdo e Revisdo Evidéncias recolhi- | Calenda- Executada
das rizacdo
Implementagdo: Tentativa de contato, frustrada, pelo diretor de curso de Restaurante
. Bar, ao aluno que ainda ndo concluiu a sua formagdo. )
Plano recuperagao ciclo o ] 12Period
17/20 Avaliagdo: Nenhum aluno concluiu o curso entre setembro e dezembro de 2021. - o x
Revisdo — Proposta de Melhoria: Reforgar junto dos DC a necessidade de acompanha-
mento dos alunos.
Implementacdo: Os diretores de curso de Cozinha e Pastelaria e de Restaurante Bar refe- v Parcial
riram o contacto com os alunos e com os docentes responsaveis.
- . = X mente re-
Avaliacdo: Esta a decorrer o processo de recuperagdo de mddulos, no entanto nenhum lativamen
aluno concluiu o curso durante o 12 periodo do ano letivo te 20 12
Revisdo — Proposta de Melhoria: Reforcar junto dos DC a necessidade de acompanha- .
_— - Ao longo periodo
Plano recuperagdo ciclo mento dos alunos. Sumarios; pautas
= - - — - g do ano
18/21 Implementagdo: Referidas, pelos diretores de curso, atividades para recuperagdo de de avaliagdo letivo
mddulos através do contacto com os proprios alunos nos cursos de Cozinha e Pastelaria e v Relativa
Restaurante Bar. mente 30
Avaliagdo: Concluiram o percurso formativo 3 alunos do curso de Cozinha e Pastelaria. 22 periodo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Refor¢ar junto dos DC a necessidade de acompanha- P
mento dos alunos.
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Identificar e sinalizar preco-
cemente alunos com difi-
culdades e encaminhar para
a equipa multidisciplinar

Implementagdo: Foram apresentadas ao presidente da CAP, as propostas de medidas de
suporte a aprendizagem e a educacdo identificadas pelos diversos intervenientes no
processo educativo do aluno. O presidente da CAP solicitou a Equipa Multidisciplinar de
Apoio a Educagdo e a Inclusdo (EMAEI) a elaborag¢do dos Relatérios Técnicos Pedagégicos
{(RTP). O RTP foi submetido a aprovagdo pelo respetivo Encarregado de Educagdo (EE).
Posteriormente os documentos foram apreciados em Conselho Pedagdgico e homologa-
dos pelo presidente da CAP. No final do periodo, procedeu-se a avaliagio da eficacia das
medidas de suporte aplicadas.

Avaliagdo: Identificados 72 alunos com medidas de suporte, dos quais 41 medidas uni-
versais, 27 seletivas e 4 adicionais.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementagdo: Os intervenientes no processo continuaram com a sua atividade, inter-
vindo, quando considerado oportuno.

Avaliagdo: Identificados 76 alunos com medidas de suporte, dos quais 41 com medidas
universais, 31 com seletivas e 4 com adicionais.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Atas de conselho
de turma e da
EMAEI;
formulério de iden-
tificagdo e de avali-
agdo; documentos
que fundamentam
as medidas.

Ao longo
do ano
letivo

¥ Relativa-
mente ao
12 periodo

¥ Relativa-
mente ao
22 periodo

Planear e implementar
praticas pedagégicas a par-
tir dos interesses dos alu-
nos, com o uso dos recursos
e das tecnologias disponi-
veis na escola e na comuni-
dade

Implementagdo: Referidas pelos docentes e pela Biblioteca, iniciativas no dmbito de
projetos em diversas turmas/disciplinas, utilizando ferramentas digitais de apoio a ativi-
dades de aprendizagem consideradas inovadoras, nomeadamente no dmbito dos DAC:
criagcdo de avatars, elaboragdo de cartaz publicitario, simula¢io de TV Rural, leitura de
poemas no mercado de Natal, elaboragdo de memes, podcast Corks and forks, kahoots,
quizizz, socrative, documentdrio video, criagdo de um book trailer e de videos. Referida
ainda a utilizagdo de recursos da escola: calculadora grafica, as atividades laboratoriais,
atividades de construgdo de modelos 3D, a utilizagdo do BookCreator e a execugdo de
operagdes inerentes a assegurar a biodiversidade e qualidade dos alimentos verdes.
Avaliagdo: Iniciativas referidas em todos os departamentos.

Revisdo - Plano/Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementagdo: A Biblioteca Escolar registou a realizagdo de diversas atividades durante
a semana da leitura, bem como a atividade Biblioteca Viva, a colaboragdo na criagdo de
Podcast Corks and forsks, a participagdo na fase municipal do Concurso Nacional de Lei-
tura, a dinamizagdo da atividade Prazeres a3 Mesa. Os docentes referiram a priorizagdo e
valorizagdo das aulas praticas, as aulas laboratoriais e as aulas conjuntas de docentes de
diferentes grupos disciplinares, o projeto interdisciplinar, atividades envolvendo o recur-
so as tecnologias de informagdo e comunicagdo no dmbito da musica, do mundo do tra-

Planifica¢des; su-
marios; PAT; PAA;
blog de produgdo
agropecuaria; regis-
tos na biblioteca;
Moodle; Teams

Ao longo
do ano
letivo

v Relativa-
mente ao
12 periodo
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balho, da literatura, aulas com realizagdo sistemdtica de trabalhos de pesquisa, a come-
moragio do dia do Pi nas turmas do 112 ano, a utilizagdo de calculadoras e plataformas
digitais.

Avaliagdo: Iniciativas referidas em todos os departamentos.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Reforgar as coadjuvagdes
nas disciplinas de Portu-
gués, Inglés e Matematica

Implementag&o: A iniciativa de coadjuvag¢do decorreu por sinalizagdo dos docentes titula-
res das disciplinas, e teve em conta os recursos disponiveis.

Avaliacdio: Beneficiaram de aula de coadjuvacgdo 11 turmas, nas disciplinas de Portugués,
em 9 turmas, Inglés, em 11 turmas e Matematica, em 2 turmas. Os docentes envolvidos
consideraram os resultados satisfatérios/bastante satisfatérios.

Revisdo - Plano/Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementagdo: No conselho de turma de final de periodo foram entregues relatérios
das aulas de coadjuvagao.

Avaliagdo: Beneficiaram de aula de coadjuvagdo 11 turmas, nas disciplinas de Portugués,
em 10 turmas, Inglés, em 11 turmas e Matematica, em 2 turmas. Os docentes envolvidos
consideraram, na sua maioria, os resultados satisfatérios/bastante satisfatérios.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Atas conselho tur-
ma; relatdrios de
coadjuvagdo

Ao longo
do ano
letivo

v Relativa-
mente ao
12 periodo

v Relativa-
mente ao
22 periodo

Divulgar/Implementar es-
tratégias de atuagdo direci-
onadas para a melhoria dos
comportamentos dos alu-
nos

Implementacdo: No inicio do ano letivo, em conselho de turma, os docentes foram in-
formados acerca da situagdo dos alunos relativamente ao aproveitamento e ao compor-
tamento. Em cada turma, as estratégias para a melhoria do comportamento sdo definidas
em fungdo da situagdo concreta, a interveng¢do do diretor de turma ajustando a planta da
sala, a comunicagdo com os encarregados de educacdo (EE), a intervengdo do diretor de
curso, do servigo de psicologia e orientagdo (SPO) e da equipa da (in)disciplina no didlogo
com os alunos e os professores envolvidos. Sempre que necessaria, a realizagdo de con-
selhos de turma disciplinares e com a colaboragdo da equipa dedicada, sempre que solici-
tada. A equipa da (in)disciplina analisou a situagdo no final do periodo e elaborou uma
proposta de melhoria. Avaliagdo do comportamento em conselho de turma de final de
periodo e definicdo de estratégias de atuagao uniformes perante situagdes de indiscipli-
na. O SPO promoveu, junto das turmas, o Programa Desafio: Ser+ e o Programa Dove:
Cuida-te.

Avaliagdo: 325 ocorréncias disciplinares, 66 graves e 10 muito graves.

Revisdio — Plano/Proposta de Melhoria: Definir e implementar um plano para a promo-
¢do da melhoria dos comportamentos.

Plataforma de su-
marios; processos
individuais dos
alunos; dossié de
dire¢do de turma;
dossié equipa
(in)disciplina;
email; planta na
sala de aula; ata
reunido conselho
turma

Implementagdo: Identificado o registo de ocorréncias pelos docentes, a intervengdo da

Plataforma de su-

Ao longo
do ano
letivo

v Relativa-
mente ao
12 periodo

v’ Relativa-
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diregdo de turma, da equipa da (in)disciplina e do SPO, sempre que solicitado, realizagdo
de conselhos de turma disciplinares. Continuidade do programa Desafio Ser+ junto de
seis turmas. Foi divulgado o regimento do CAA cujas fungdes incluem a intervengdo junto
de problemas de comportamento. O SPO acompanhou semanal e/ou quinzenalmente 41
alunos sinalizados por probiemas de comportamento e/ ou questdes familiares e ainda
por dificuldades de aprendizagem. Nos conselhos de turma de final de periodo, foi avali-
ado o comportamento global da turma, descritas as formas de atuagdo perante situagdes
de indisciplina e propostas medidas conjuntas para intervengdo sobre o comportamento
no futuro.

Avaliagdo: Durante este periodo, registaram-se 256 ocorréncias disciplinares, 47 graves e
11 muito graves. Em termos globais, representa uma ligeira descida face ao periodo ante-
rior.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Concretizar o plano para a melhoria do comportamen-
to.

madrios; processos
individuais dos
alunos; dossié de
direcdo de turma;
dossié equipa
(in)disciplina; atas
conselho turma

mente ao
22 periodo

Criar momentos de recupe-
ragdo de médulos

Implementagdo: Divulgagdo, em conselho de turma do inicio do ano letivo, dos médulos
em atraso por aluno, os diretores de turma sensibilizaram de forma persistente os alunos
e informaram os respetivos EE para a importancia da recuperagdo de médulos, envolven-
do os docentes titulares no processo. No horario dos alunos foi criado o espago de 1 hora
semanal a ultima hora de 42 feira para recuperagées de médulos em atraso. Estdo a de-
correr atividades de recuperagéo.

Avaliagdo: Entregues pautas de recuperagdio de 9 mddulos, relativas as tur-
mas/disciplinas: 112A (Inglés), 112R (SRB), 122A (TIC), 122C (Inglés) e do 129K (TIC e Eco-
nomia).

Revisio — Plano/Proposta de Melhoria: Dar continuidade a atividade.

Pautas de avalia-
¢d0; email; dossiés
diregdo turma; atas

conselho turma

implementacdo: Continuidade do espago no horario semanal para a recuperagdo de
médulos em atraso. Os diretores de turma/ de curso deram continuidade a intervencéo
junto dos alunos, com o envolvimento dos pais/EE para a recupera¢do de médulos. A
coordenagdo do CAA elaborou um plano de trabalho para recupera¢do de médulos em
atraso de um aluno, através da consuita dos recursos humanos disponiveis no CAA. Reali-
ram-se recuperagdes de médulos em atraso nos ultimos tempos das quartas-feiras com
apoio do docente da disciplina a recuperar. Nos conselhos de turma do final do periodo
foram analisadas as situagdes de alunos com médulos em atraso e definidas estratégias
comuns sobre a matéria.

Avaliagio: Entregues pautas de recupera¢io de 19 moddulos, relativas as tur-

Atas conselhos de
turma;

Ao longo
do ano
letivo

v Relativa-
mente ao
12 periodo

v Relativa-
mente ao
22 periodo
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mas/disciplinas 102A,C,R,112A,C,K,R,129A,C,K,G,R/Mecanizacdo, Biologia, Economia,
Produgdo Agricola, Psicologia, Gestdo e Controlo, Area de Integragdo, Matematica, Viti-
cultura, Inglés.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Atribuir anualmente pré-
mios de mérito escolar

Implementag&o: Atividade ndo implementada devido a pandemia.

Avaliagao: -

Revisdo - Plano/Proposta de Melhoria: Implementar a atividade adaptando-a aos cons-
trangimentos em vigor.

Primeiro

e tercei-

ro perio-
do

Dar feedback atempado da
avaliagdo aos alunos e aos
pais/Encarregados de Edu-
cagdo dos diferentes ins-
trumentos utilizados em
cada médulo/UFCD

Implementacg&o: Segundo informagdo recolhida junto dos diretores de turma, no final do
médulo, cada professor da feedback aos alunos das classificagbes obtidas, seguindo-se a
respetiva autoavaliagdo, também é prestada informagdo aos E.E., em reunides de turma
e em contactos individuais. Segundo informagdo recolhida junto dos departamentos, os
docentes referiram a informagdo aos alunos ao longo do mdédulo e perante situagées
concretas de avaliagdo e ainda a informagdo aos diretores de turma, sempre que solicita-
da.

Avaliagdo: Referido feedback aos alunos, nos conselhos de turma do 112A e C e nos de-
partamentos |, Il e lll. Nos questiondrios de satisfagdo aos alunos por médulo, 99% das
respostas revelaram nivel satisfeito/muito satisfeito com o item “Informou-me de todas
as avaliagdes obtidas ao longo do médulo”.

Revisdo — Plano/Proposta de Melhoria: Definir evidéncias do feedback atempado aos
alunos.

Sumdrios; Atas
reunioes com EE;
questionarios satis-
fagdao maédulo

Implementagdo: Continuidade da atividade do primeiro periodo. Na plataforma de suma-
rios foi criada a possibilidade de registo de datas de testes de avaliagdo, permitindo aos
pais/EE o acesso a informag3o através do sistema REGBIO.

Avalia¢do: Referida a comunica¢io com os pais/EE nas atas dos conselhos de turma.
Referida a sua concretizagdo em todos os departamentos.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. Alterar o nome do separa-
dor na plataforma de sumadrios para “Agenda”

Atas conselho de
turma; plataforma
de sumdrios

Ao longo
do ano

¥ Relativa-
mente ao
12 periodo

v Relativa-
mente ao
22 periodo
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Objetivo Especifico 1.2: Promover nos

alunos a consciéncia do seu papel ativo no

processo de aprendizagem tes.

Periodicidade de Monitorizagdo: Por Periodo de avaliagdo

Histérico ano letivo 2019/2020: meta nio atingida no anterior Projeto Educativo e, portanto, recuperada.

Meta a atingir: Pelo menos 1 projeto interdisciplinar por turma, envolvendo pelo menos uma disciplina de cada componente.
Histérico ano letivo 2020/2021: 1 projeto interdisciplinar por turma, nem sempre envolvendo disciplinas das 3 componen-

Atividade Avaliagdo e Revisdiio Evidéncias | Calendari- Executada
recolhidas zagdo
Implementagao: Elaboragdo de projeto global, pelas equipas da Estratégia de Educagéo para a
Cidadania e da Promogao e Educagdo para a Saude, em reunido, no inicio do ano, com os diretores
de turma para, de forma integrada, promoveram a implementagdo de projetos nas diferentes
turmas. Foram enviados para todos docentes e ndo docentes os documentos orientadores e pos- Email; ata
teriormente partilhados na plataforma TEAMS. Todo o processo foi divulgado em Conselho Peda- conselho v Parcialmen-
gégico. Nos conselhos de turma de avaliagdo do final do periodo foi feito o ponto de situagdo da | pedagdgico; te relativa-
respetiva concretizacao. PAA; PAT; o
Avaliagdo: Nem todos os PAT foram divulgados a equipa da Cidadania e a equipa da Salde. Im- | atas conse- metlmte a0 12
) o Periodo
plementados projetos em 6 turmas, apenas em 5 turmas envolveram disciplinas das 3 componen- lho turma
tes de formagao.
. Revisdo - Plano/Proposta de Melhoria: Inclusdo do PAT atualizado como anexo a ata do conselho Ao longo
Promover projetos o q
interdisciplinares. de turma de a-\'/alla;a.o de final de per!?do. __ : do ?no
Implementagdo: Verificaram-se reunides periddicas entre as Coordenadoras dos Projetos de Edu- letivo
cacdo para a Saude e de Cidadania e Desenvolvimento; Contactos regulares por email e por outras
vias entre as Coordenadoras dos Projetos e com as varias entidades envolvidas nas atividades;
Contactos, maioritariamente via email, com os professores envolvidos nas atividades; Comunica-
¢ao com a Diregdo, Diretores de Curso, Diretores de Turma e Servigos de Psicologia para calenda- Atas conse- v Relativa-
rizagdo e organizagdo de espagos e de material; Toda esta organica é acionada visando a adequa- Iho de tur- mente ao 22
¢ao das atividades as necessidades das turmas num determinado momento. ma; PAT periodo
Avaliagdo: Projetos interdisciplinares implementados em 10 turmas. Foi possivel verificar o PAT
na equipa criada para o efeito em 8 turmas. O PAT n3o foi entregue como anexo a ata de Conse-
Ilho de Turma de 22 periodo.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Concretizar e divulgar | Implementagdo: Os docentes de todos os departamentos promoveram junto dos alunos a sua Sumarios; Aolongo | ¥ Relativa-
os resultados de proje- | participacdo em diversos projetos: Corks and forks, Cidades Educadoras, Faga |a um Poema, Todos | plataforma do ano mente 30 12
tos pedagdgicos de Contam, Parlamento dos Jovens, Aproveita+, projeto DAC, acompanhamento ao tratador do Zoo moodle; . ,
Nir = : . . - . = . - letivo Periodo
ambito local e outros de Lourosa, colaboragdo com o Canil/Gatil de Santo Tirso, projeto melhoria espago do cdo, projeto | blog Biblio-
Pagina 8 de 56
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de ambito nacional e aquario e animais da seccdo para o mercado de Natal. teca Rosae,
internacional. Avaliagio: Implementados 12 projetos. 4 iniciativas divulgadas no Blog da Biblioteca ROSAE. 53 blog de
publicagGes nas redes sociais escola. agropecua-
Revisdo - Plano/Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. ria; Face-
Implementagdo: Promogdo dos projetos junto dos alunos dando continuidade a convites recebi- | book e Ins-
dos pela escola. Projetos implementados: Semana da Leitura, Escrita Criativa — Terra a Vista, F6- | tagramda
rum Franga — Portugal - Brasil, Fins de Semana Gastronémicos do Porto e Norte — Turismo de escola v’ Relativa-
Portugal, Projeto Todos Contam — Semana do Dinheiro Global, Projeto Eco-Escolas mente ao 22
Avaliacdo: Implementados 6 projetos. 2 iniciativas divulgadas no Blog da Biblioteca Rosae, 33 Periodo
publica¢des nas redes sociais da escola.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagio: Os diretores de curso de Produgdo Agropecudria, Cozinha e Pastelaria, Restau-
rante Bar e Tratamento de Animais em Cativeiro mencionaram o didlogo/auscultagdo dos alunos v Parcialmen
sobre atividades do seu interesse para definir os projetos a desenvolver. )
e . e . te imple-
Avalia¢io: Mencionada a ausculta¢do dos alunos em 4 dos 6 cursos a funcionar. Os PAT das tur-
Envolver os alunos na . N e - mentada no
- - mas A, C do 102 ano mencionam a apresentagdo das iniciativas as turmas e recolha de sugest&es. . Ao longo .
defini¢do/discussao . . . = . PAT; suma- 12 Periodo
- Revisio — Plano/Proposta de Melhoria: Implementar a atividade nos cursos Vitivinicola e Jardina- . do ano
das atividades a ser rios .
integradas no PAA gem e Espagos Verdes. letivo
€ ’ Implementagdo: Continuidade da atividade referida no 12 periodo. Iniciativa referida nos cursos v Parcialmen-
de TAC, Jardinagem e Espacos Verdes e Cozinha e Pastelaria. te imple-
Avaliagdo: Referida a auscultagdo dos alunos em 3 cursos. mentada no
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. 22 Periodo

Objetivo especifico 1.3:
mativa da avaliagao

Valorizar a dimensdo for-

Periodicidade de monitorizagdo: Por periodo de avaliagdo

Meta a atingir 2021/2022: Utilizar pelo menos 3 metodologias de avaliagdo em cada médulo/UFCD
Histdrico Ano Letivo 2020/2021: 3 instrumentos diversificados de avaliagdo na maioria das disciplinas/médulos
Histérico Ano Letivo 2019/2020: 3 instrumentos diversificados de avaliagdo

Atividade Avaliagdo e Revisdo Evidéncias Calenda- Executada
recolhidas rizagdo
Diversificagdo das metodolo- Implementagio: No inicio do ano letivo, em reunido de grupo, os docentes definiram os | PlanificagGes; Ao longo | v Relativa-
gias, privilegiando a experimen- | critérios de avaliagdo especificos de cada disciplina/médulo. A dire¢do enviou aos docentes sumarios; do ano mente a0
tagdo de técnicas, instrumentos | o documento/grelha para registo da avalia¢gdo dos alunos no final do mddulo a entregar | registos bibli- letivo 12 Periodo
e formas de trabalho diversifi- nas reunides de Conselho de Turma de Avaliagdo. Os docentes mencionam diversas meto- | oteca; grelhas
Pagina 9 de 56
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cadas, com vista a autonomia
do aluno (ex. projeto/oficina,
debates, dramatizagoes, traba-
lho em equipa, entre outros).

dologias e recursos no processo de ensino, aprendizagem e avaliagdo: apresentac¢des orais,
trabalhos de projeto, trabalhos de grupo, atividades praticas em colaboragdo com parcei-
ros da Escola, a utilizacdo de ferramentas digitais e dos materiais da Escola.

Avaliagdo: Todos os médulos foram avaliados com recurso a utilizagdo de, pelo menos 3
metodologias de avaliacdo.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

de avaliagdo
anexas as atas
de Conselho
de Turma de
Avaliagdo;
email

Implementagdo: Continuidade da atividade iniciada. Os docentes mencionaram o recurso
aos trabalhos (projeto, pesquisa em equipa, projeto interdisciplinar), a participagdo em
oficinas, as apresentag¢des orais, as situacbes de role play, o clube Eco-Escolas, as questdes
de aula recurso as tecnologias de informagdo e comunicagdo no processo de ensino e
aprendizagem.

Avaliagdo: Todos os mddulos foram avaliados com recurso a utilizagio de, pelo menos 3
instrumentos de avaliagdo, embora nem sempre correspondendo a 3 metodologias dife-
rentes.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Insistir com os coordenadores de departamento na ne-
cessidade de diversificar os instrumentos de avaliagdo.

Sumarios;
grelhas de
avaliagdo
anexas as atas
de Conselho
de Turma de
Avaliagdo;
email

v Relativa-
mente ao
22 periodo

Objetivo Especifico 1.4: Promover e valorizar a interdisciplinaridade e o

trabalho colaborativo

nar em metade das respetivas turmas.
Histérico ano letivo 2020/2021: n3o ha registo
Histérico ano letivo 2019/2020: n3o ha registo.

Periodicidade de monitorizagdo: Por Periodo de avaliagdo.

Meta a atingir 2021/2022: Participacdo dos docentes em pelo menos um projeto interdiscipli-

Atividade

Avaliagdo e Revisdao

Evidéncias recolhi-
das

Calendarizagdo

Executada

Fomentar a cultura de

Implementagdo: Os docentes tém, no seu horario, a marcagdo de tempos em simul-
taneo para a realizagdo de reunides/contactos e partilha.

Avaliacdo: Todos os docentes com 1 tempo semanal comum.

Revisio — Plano/Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Sumarios; redes
sociais da escola

troca de experiéncias
entre professores.

Implementagdo: Os docentes tém, no seu horario, a marcacdo de tempos em simul-
taneo para a realizagdo de reunides/contactos partitha. Reunido de grupo disciplinar
de matematica para partilha de boas praticas e planificagdo de atividades.

Avaliagdo: Todos os docentes com 1 tempo semanal comum.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Sumarios; ata reu-
nidao grupo

Ao longo do
ano letivo

v’ Relativamente

ao 12 Periodo

v Relativamente

ao 22 periodo

Cotinsstxado por

reai § 92020
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Facilitar dinamicas de
trabalho pedagégico
que envolvam traba-
lho de natureza inter-
disciplinar e de articu-
lagdo disciplinar por
parte das equipas
educativas.

Implementagdo: Os docentes tém, no seu horario, a marcagdo de um tempo sema-
nal, a 42 feira para a realizagdo de reunibes para trabatho de projeto. Os diretores de
curso de Restaurante Bar e de Tratamento de Animais em Cativeiro referiram a im-
plementag¢io de iniciativas de natureza interdisciplinar, respetivamente a Leitura de
Poemas no Mercado de Natal e reportagem/entrevista — Zoo de Lourosa. Desenvolvi-
dos os projetos DAC nas turmas do 102 e 112 ano de Produg¢do Agropecudria.
Avaliagdo: 36 docentes (80% do total) participaram em, pelo menos um projeto in-
terdisciplinar, em metade das respetivas turmas.

Revisdo — Plano/Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Horarios; PAA; PAT;
atas conselho turma

Implementagdo: Reunido, ao nivel do curso de Jardinagem, dos professores das dis-
ciplinas técnicas para a organizacdo de atividades praticas a realizar.

Avaliagdo: 42 docentes (89% do total), participaram em, pelo menos um projeto
interdisciplinar, em metade das respetivas turmas.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Sumarios; atas con-
selho turma; hora-
rios; PAA; PAT

Ao longo do
ano letivo

v Parcialmente
implementa-
do no 12 Peri-
odo

v Parcialmente
relativamente
ao 22 periodo

Criar dominios de
autonomia curricular
{DAC), com base na
metodologia de traba-
lho de projeto, recor-
rendo a uma organi-
zagdo do hordério das
turmas que permita o
trabalho de projeto
interdisciplinar.

Implementagdo: Realizagdo de reunides semanais dos docentes que participam nos
projetos. Desenvolvimento dos projetos nas aulas pelos docentes na aula de cada
disciplina/médulo. Avaliagdo dos alunos tendo em conta a participa¢do no projeto.
Avaliagdo: Atividade implementada nas turmas do curso técnico de Produgao Agro-
pecuaria do 102 e do 112 ano, com a participa¢do de todas as disciplinas.

Revisdo - Plano/Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Plataforma TEAMS;
sumarios; fotogra-
fias/videos; newslet-
ter; grelhas avalia-
¢a0 médulo; formu-
larios de atividades
do Projeto (propos-
ta+avaliagdo)

Implementag¢do: Continuagdo da atividade do 12 periodo, com reunides semanais e
desenvolvimento de projetos interdisciplinar e interescolar nas turmas do 102 e 11¢
ano do curso técnico de Produgio Agropecuaria.

Avaliagdo: Implementagdo nas turmas de Produgdo Agropecuéria do 102 e 112 ano.
Devido a presen¢a na FCT, no 112 ano, a atividade envolveu a participagdo de algu-
mas disciplinas.

Revisdo - Proposta de Melharia: Continuar com a atividade.

Plataforma TEAMS;
sumarios; grelhas
avaliagdo dos modu-
los; formularios das
atividades do pro-
jeto

Ao longo do
ano letivo

v’ Relativamente
ao 12 Periodo

v" Relativamente
ao 22 periodo

Reforgar a articulagao
entre a Biblioteca
Escolar (BE) e os de-
partamentos/cursos
no desenvolvimento

Implementagdo: Os docentes e o responsavel pela BE mencionaram a colaboragdo no
ambito na Biblioteca Viva, palestra incentivo a leitura, palestra no ambito do Parla-
mento dos Jovens, concurso de poesia (participagdo em concurso de nivel nacional),
atividade de Infusdes de Natal, exposicdo de trabalhos “Era uma vez..a vida” e a
integragdo da equipa da BE nas equipas DAC.

Arquivo da BE; blo-
gue da BE; PAA;
planificagbes; suma-
rios;

Ao longo do
ano letivo

v Relativamente
ao 12 Periodo

Coftmamcadp por
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de uma estratégia de
flexibilizagdo curricu-
lar.

Avaliagdo: 7 Atividades desenvolvidas no ambito dos departamentos |, Il e lli dirigidas
aos alunos de todos os cursos em funcionamento.
Revisdio — Plano/Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementagdo: Referidas pela BE e pelos docentes, iniciativas de articulagdo a di-
versos niveis: colaboragdo na elaboragdo de um video de apresentagdo do projeto
DAC do 102 ano; colaboragdo no projeto "Sons and Co."; dinamiza¢do da semana da
leitura em articulagdo com os varios departamentos; comemoragdo do dia do Pi em
articulagdo com as docentes de matematica; exposicdo "Influéncias da Gastronomia
Portuguesa no Mundo" em colaboragdo com os docentes do curso de Cozi-
nha/Pastelaria. Referidas pelos diretores de curso e pelos docentes em geral, as ofici-
nas de escrita criativa, utilizando recursos ludicos e digitais, os momentos de poesia e
musica, a preparagdo da apresentagdo da escola no ambito do projeto Férum Franga-
Portugal — Brasil, os almogos poéticos na Casa Rosae,

Avaliagdo: 8 atividades desenvolvidas em colaboragdo entre a BE e os diversos depar-
tamentos, dirigidas aos alunos de todos os cursos.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Arquivo da BE; blo-
gue da BE e do curso
de Produgdo Agro-
pecuaria; sumarios;
PAT

v Relativamente
ao 29 periodo

Objetivo Especifico 1.5: Prevenir a desisténcia e o abandono escolar

Histérico ciclo 2016-19: 22,22%.
Histérico ciclo 2015-18: 21,14%.
Histérico ciclo 2014-17: 26,39%.

Periodicidade de monitorizagdo: Por periodo de avaliagdo.

Meta a atingir: Garantir uma taxa de desisténcia e abandono escolar igual ou inferior 20%.

Atividade Avaliagdo e Revisdo Evidéncias recolhidas Calendarizacdo Executada
Implementagdo: Realizado um questionario aos alunos das turmas do 92 e do
. 102 ano nas aulas de TIC para identificar a sua situagdo a entrada. O relatério
Conhecer as motiva- . = . <5 ‘. - .
o " com a informagéao registada esta divulgado na pagina da escola. Formulario do questio- . .
¢bes/opgdes dos alunos Inicio ano letivo v

no inicio de cada ciclo.

Avaliagdo: 95% dos alunos a entrada no ciclo manifestaram estar motiva-
dos/muito, para a frequéncia do curso.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Atividade concluida.

nario; relatério

Identificar atempada-
mente os alunos que se
encontram em situagdo
derisco.

Implementag¢do: Perante situagbes de risco, os diretores de turma contacta-
ram os E.E., promoveram o acompanhamento pelo GIS e pelo SPO e ainda
contactaram a CPCJ e EMAT. Os diretores de curso referiram ainda o didlogo
com os alunos como medida de aproximagao.

Atas dos conselhos de
turma; sumarios; folha
de registos de acom-
panhamento por ab-

Sempre que ne-
cessario

¥’ Relativamen-
te ao 12 Peri-
odo

Cafinasscmd,
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Avaliacdo: Referida a implementagdo da medida por 7 diretores de turma, e o
acompanhamento de 12 alunos pelo SPO.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

sentismo e risco de
abandono escolar.

Implementagdo: Os diretores de turma, em fungdo da assiduidade, entre ou-
tros sinais de risco de abandono, contactaram os E.E., solicitaram a interven-
¢do0 do GIS e do SPO, e, em alguns casos, contactaram a CPCJ.

Avaliagdo: Referida, pelos diretores de turma, a intervengdo no 102C, 102K/R,
119K, 122G/R, 122C. O GIS mencionou acompanhamento psicoldgico a 12 alu-
nos por risco de abandono/absentismo escolar.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Atas dos conselhos de
turma, sumarios, folha
de registos de acom-
panhamento por ab-
sentismo e risco de
abandono escolar.

v Relativamen-
te ao 22 peri-
odo

Implementar o Projeto

Implementacio: O SPO fez o acompanhamento psicoldégico individual dos
alunos em risco de abandono escolar e implementou o Programa Desafio Ser +
(dinamizagdo em grupo) junto das turmas.

Avaliagdo: 12 alunos em acompanhamento individual pelo SPO e 2 sessdes do
Desafio: Ser + junto das turmas 99, 109A, 109), 112A, 119C, 119G, 11°R e 1
sessao no 10°C.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

PAA; PAT; atas dos
conselhos de turma;
sumarios; questiona-

rios preenchidos pelos
alunos.

Sempre que ne-

v Relativamen-
te ao 12 Peri-
odo

“A importancia do Eu”. N S E— - cessario
Implementagdo: Acompanhamento psicologico individual de alunos em risco PAA. PAT. atas dos
de abandono escolar. Implementacdo de duas sessdes do Programa Desafio: i ! .
. N conselhos de turma, ¥ Relativamen-
Ser + (dinamizagdo em grupo). o - .
= S i . sumarios, questiona- te ao 22 peri-
Avaliagdo: 12 alunos em acompanhamento individual e dinamizagdo em grupo rios preenchidos pelos odo
junto de 6 turmas (92, 102A, 102C, 102J, 119G, 11°R). P alunos P
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. )
Prestar apoio social aos | Implementagio: Dos alunos em risco de abandono, néo foi identificado ne-
alunos em risco de de- | nhum com dificuldades econémicas que ponham em causa a continuidade da v’ Relativamen-
sisténcia por falta de | suaescolaridade. - te ao 12 Peri-
condigbes econdmicas. Avaliagdo: Atividade ndo implementada, ndo identificada necessidade. odo
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementag¢do: Dos alunos em risco de abandono, nenhum foi identificado Trimestral

com dificuldades econémicas que ponham em causa a continuidade da sua
escolaridade.

Avaliagdo: Atividade ndo implementada, ndo foi identificada qualquer necessi-
dade.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

v Relativamen-
te ao 22 peri-
odo
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Sinalizar situacdes de
risco de abandono e
negligéncia por parte
dos Pais/EE e comunica-
¢do as entidades compe-
tentes.

Implementagdo: A escola, por intermédio da CAP, do GIS, do SPO e dos direto-
res de turma deu continuidade ao acompanhamento dos alunos ja sinalizados
e solicitou o acompanhamento de novos alunos por parte das entidades com-
petentes.

Avaliacdo: Registadas 2 sinalizagbes a CPCJ e redagdo de relatérios referentes
a 5 alunos.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Sumarios; atas de con-
selho de turma; ficha
de acompanhamento
psicoldgico; fichas de
contactos com a CPCl.

Implementagdo: Foi dada continuidade a atividade realizada no 12 periodo.
Realizados contactos da escola, através da dire¢do de turma, do GIS com a
CPCl.

Avaliagdo: Sinalizagdo de 1 aluno, redagido de relatérios para a CPCJ referentes

Sumadrios; atas conse-
tho turma; ficha acom-
panhamento psicolégi-
co; fichas de contacto

Sempre que ne-
cessario

a 7 alunos.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

com a CPCJ)

v Relativamen-
te ao 12 Peri-
odo

v Relativamen-
te ao 29 peri-
odo

Objetivo_Especifico 1.6:
Envolver as Familias e

Encarregados de Educa-

Meta a atingir: Contacto de 75% dos Encarregados de Educagdo (EE) por periodo; Presenga de 55% dos EE nas reunifes de entrega de avaliagdes.
Histérico Ano Letivo 2020/2021 (valores médios): contacto de 92% dos EE e presenga de 54% nas reunides de entrega de avaliagdes.
Histérico Ano Letivo 2019/2020 (valores médios): contacto de 72% dos EE e presenca de 53% nas reunides de entrega de avaliagdes.

¢do Periodicidade de monitorizagcdo: Por periodo de avaliagdo.
Atividade Avaliagao e Revisdo Evidéncias recolhi- | Calendari- | Executada
das za¢ao
Implementacdo: Durante o periodo os diretores de turma contactaram por telefone, email, mensa-
gem, em reunido de grupo/individual os EE para os informar e corresponsabilizar relativamente ao
aproveitamento, comportamento, atividades, e outras situagdes da vida escolar dos seus educandos.
O GIS contactou por telefone e em reunido presencial os EE dos alunos com acompanhamento psico- L. .
- .. . . - I ~ Sumarios; Registo .
Corresponsabili- | légico por risco de abandono/absentismo com o objetivo de os corresponsabilizar nas questdes esco- v’ Relati-
. . "y ) - . R de contactos; atas
zar os Pais/EE lares e os envolver nas iniciativas da escola. Ja apés o final das atividades letivas os diretores de tur- o vamen-
L . . . . o reunidaocomEEe Ao longo o
pela assiduidade | ma, individualmente e/ou em grupo, reuniram com os pais/EE para os informar sobre a avaliagdo dos teao 12
de conselho de do ano .
e empenho dos seus educandos. turma: ficha de letivo Periodo
filhos/ educan- Avaliagdo: Durante o periodo foram contactados 84% dos EE. O GIS realizou 11 reunides e 32 contac- !
. . oo o . acompanhamento
dos. tos telefénicos aos EE dos 12 alunos em risco. Nas reunides de entrega de avaliagdo estiveram pre- .
psicoldgico.
sentes 68% dos EE.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Garantir a entrega de todas as atas de reuniGes com EE na dire¢do.
Implementag3o: Ao longo do periodo registados contactos dos diretores de turma com os pais/EE v Relati-
para os informar, envolver e responsabilizar nos seguintes dominios: assiduidade, comportamento, vamen-
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empenho, aproveitamento, atividades de recuperagdo e atividades a realizar na escola. O GIS contac- te ao 22
tou os EE dos alunos em acompanhamento por risco de abandono/absentismo escolar com o objetivo periodo
de os corresponsabilizar nas questdes escolares e os envolver nas iniciativas da escola. Apds as reuni-
des de avaliagdo, cada diretor de turma reuniu com os EE em reunido conjunta, ou individualmente.
Em duas turmas, por motivos devidamente justificados, ndo se verificaram reunides com os EE, tendo
as informacdes sido enviadas por correspondéncia. Em reunido, os representantes dos pais/EE, suge-
riram a melhoria do acesso 3 informagdo sobre as datas de avaliagGes relevantes para poderem
acompanhar os seus educandos.
Avaliagdo: Durante o periodo foram contactados 90% dos EE. O GIS realizou 8 reunides e 27 contac-
tos telefénicos aos EE dos 12 alunos em risco. Nas reunides de entrega de avaliagdo estiveram pre-
sentes 56% dos EE.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Registo de todos os contactos nos documentos apropriados.
Implementacdo: Os diretores de turma contactaram os EE para apresentar/agendar a sua participa- Autoriza-
¢30 em projetos: apresenta¢do do PAT — 102C; “Os pais vém a escola” — 102A, 112C; “Mercado de ¢do/convite; ata
Natal” — 112A, 112C. Convocado o representante dos EE para participar em Conselho de Turma disci- reunido com EE;
plinar — 112K. O GIS contactou por telefone e em reunido presencial os EE dos alunos com acompa- | atas de conselho de v Relati-
nhamento psicolégico por risco de abandono/absentismo. turma; sumarios,
- . . - vamen-
Avaliacdo: Registada a presenca do representante dos pais/dos EE em conselhos de turma disciplinar | ficha de acompa- te 20 12
Apelar a partici- e por convocatéria do GIS. nhamento psicolo- Periodo
pagdo dos Revisio — Proposta de Melhoria: Verificar/registar a presenca dos pais/EE em todas as iniciativas | gico; fichas de con- Sempre
pais/EE nas inici- | promovidas. tactos aos encarre- que apli-
ativas promovi- gados de educagao. cavel
das.
Implementag¢io: No ambito dos projetos de turma, os pais/EE foram convidados a estar presentes
nas atividades letivas e ndo letivas da escola. Foram ainda enviados convites a participagdo dos pais v’ Relati-
nas atividades da semana da leitura, na Mostra da Educacdo e Formagdo. Sumérios vamen-
Avaliacdo: Registada a presenga dos EE nas atividades da escola no 102A, 112C, 102 K. Participagdo te ao 2¢
dos Pais /EE no Férum Educa para testemunho do seu envolvimento no projeto Sons & Co. periodo
Revisdao - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Incluir os Pais/EE, | Implementagao: Por contacto dos diretores de turma e/ ou das docentes da educagdo especial, os EE v .
= . o - Relati-
sempre que se colaboraram na elaboragdo dos RTP, dos Programas Educativos Individuais (PEl) e dos Planos Indivi- Sempre
e K . Documentos RTP, K vamen-
justifique, na duais de Transigdo (PIT) dos seus educandos. PEl e PIT que apli- te 20 12
equipa multidis- | Avaliagdo: Os EE estiverem sempre presentes na aprovagdo dos RTP. cavel i
ciplinar de apoio | Revisdo - Plano/Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. a0
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a educagdo inclu- | Implementagdo: Continuidade da colaboracdo dos Pais/EE, na elaboragio dos Relatérios Técnico- v Relati-

siva Pedagdgicos dos seus educandos. Documentos (RTP); vamen-
Avaliacdo: Presenca dos EE assegurada em todos os RTP. sumarios te ao 22
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. periodo

Objetivo Especifico 5.1: Incentivar a

formagdo como meio para a valoriza-

¢ao profissional

especificamente dirigida a EPACSB.
Histérico Ano Letivo 2019/2020: 1 ag3o de formagdo promovida na escola.
Periodicidade de monitorizagdo: Por Ano letivo.

Meta a atingir 2021/2022: Assegurar a oferta de, pelo menos, 1 agio de formacio em parceria com o Centro de Formagdo.
Histérico Ano Letivo 2020/2021: Foram asseguradas acdes de formacao em parceria com o centro de formagdo, embora nenhuma

Atividade Avaliacdo e Revisdao Evidéncias reco- | Calendariza- Executada
lhidas ¢do

Implementagdo: O Plano de Formacgdo foi aprovado em Conselho Pedagdgico e divuigado em
Conselho Geral e na pagina da escola. Foram divulgadas as iniciativas de formagdo e promovida Plano de For-
comunicagdo entre os novos docentes e o Centro de Formagdo Sebastido da Gama (CFAESG), no | magdo; email; v Relativa-
ambito da capacitagdo digital docente. registos dos mente ao
Avaliagdo: Divulgadas 7 iniciativas de formagdo do CFAESG e 29 iniciativas de outras instituicbes. | servigos admi- 12 Periodo
Entregues nos servigos administrativos 39 certificados de formagao pelo pessoal docente. nistrativos

Implementar o Plano . . . -

. Revisdo - Plano/Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

de Formagdo do N - - - = — = -

Pessoal Docente e Implementagdo: Ao longo do periodo, continuou a divulga¢do de iniciativas de formagao, foi Ao longo do

do Pessoal n3o Do- aplicado o questionario sobre a satisfacdo com a formagao frequentada, o questionario sobre o ano letivo

cente impacto da formagdo e o questionario sobre a satisfagdo com o plano de formagdo da escola, | Email; formula-

) parte integrante do questiondrio de satisfacdo ao pessoal ao servigo. Concretizou-se a realizagdo | rios; relatério v Relativa-
de uma formacgao para os docentes da EPACSB, oferta do CFAE Sebastido da Gama. de satisfagdo mente ao
Avaliagcdo: Divulgadas 11 iniciativas de formagdo do CFAESG e 29 iniciativas de outras institui- | docente e ndo 22 periodo
¢Oes. Entregues nos servigos administrativos 3 certificados de formagao relativos ao pessoal docente
docente.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
" Implementacdo: Atividade ndo implementada.
Promover formagio e . ) . i . = -
ara os Avaliagdo: A atividade sera avaliada apds a sua implementagao. x

p Reviséio — Plano/Proposta de Melhoria: Promover, junto da EMAEI, a sua implementacdo. Inicio do ano

recursos humanos = — = :
Implementacdo: Atividade ndo implementada. letivo

sobre a - . . . . . =
Avaliagdo: A atividade sera avaliada apds a sua implementagdo. - x

educacdo inclusiva.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Promover, junto da EMAEI, a sua implementagdo.

Cottnserzato per
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Objetivo Especifico 6.1: Promover o papel das liderangas in- | Meta a atingir: 1 reunido por periodo, 1 Relatério por periodo das liderangas intermédias para verificar o
termédias na gestdo pedagdgica cumprimento das competéncias previstas no RI.
Histérico Ano Letivo 2020/2021: Reuniio entre direcdo e DC (2); reunido dire¢do/CD (1); reunido DC/CD,
DC/DT, direcdo/CDT (0). 1 Relatdrio anual das liderangas intermédias.
Histérico Ano Letivo 2019/2020: Mais do que 1 reunido por periodo entre diregdo e DC, intermiténcia nas
reunides entre DC/DT, dire¢do/CD, direcdo/CDT; 0 reunies DC/CD.
Periodicidade de monitoriza¢do: Por periodo de avaliacdo.
Atividade Avaliagdo e Revisao Evidéncias Calendariza- Executada
recolhidas ¢do
Partilha de Implementag&o: Realizou-se uma reunido entre a diregdo e os diretores de curso para andlise das pro- ¥’ Parcial-
responsabilida- | postas do PAA e uma reunido de departamento no inicio do ano letivo. As reunides entre a dire¢do e a mente re-
des pelos lide- coordenadora dos diretores de turma sdo regulares, mas informais. Atas latlya:
res intermédios | Avaliagdo: Realizadas 1 reunido Dire¢do/DC, 1 reunido departamento, reunides informais dire¢do/CDT. mente'ao
{Reunides pe- Revisdo — Proposta de Melhoria: Promover a realizagio das reunies com todos os lideres intermédios. Ao longo do 12 perio-
riédicas entre = - - — - — - - ano letivo do
DC/CD; DC/DT; Implementacgdo: Nao se realizou qualquer reunido de partilha de responsabilidades pelos lideres inter-
iy - médios. A atividade decorreu de forma informal.
Direg¢do/DC; L .
B Avaliagdo: 0 reunides. - x
Diregéo/CD; Revisdo — Proposta de Melhoria: Promover a realizagdo das reunies com todos os lideres intermédios.
Dire¢do/CDT).
Divulgagdo Implementagdo: Os coordenadores de departamento enviaram os memorandos/sinteses informativos
(relatérios de das reunibes de conselho pedagédgico. A coordenadora dos diretores de turma enviou um memorando Anual v Relativa-
atividade de- das reunides ao CDT. ) 2 dias apés mente ao
senvolvida e Avaliagdo: Memorandos enviados, embora nem sempre dentro do prazo previsto. Email cada reunido 12 perio-
memoran- Revisdo - Proposta de Melhoria: Reforgar, junto dos coordenadores de departamento a necessidade de do
dos/sintese das | cumprimento de prazos.

Cofinsapads por
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reunibes). Implementagdo: Ao longo do periodo, os coordenadores de departamento enviaram os memoran-
dos/sinteses das reunibes de conselho pedagégico. A coordenadora dos diretores de turma enviou me- v Relativa-
morando das reunides ao CDT. mente ao
Avaliagdo: Memorandos enviados, em todos os departamentos, mas nem sempre dentro do prazo pre- Email 22 peri
visto ikt
) do
Revisdo - Proposta de Melhoria: Reforgar a necessidade do cumprimento dos prazos.
Implementagdo: No final do periodo foram enviados, pela equipa EQAVET, aos docentes, aos lideres
intermédios e aos representantes do pessoal ndo docente documentos para preenchimento com as ati- v .
Auscultar as vidades implementadas, no ambito do compromisso com o Projeto Educativo e para registo de sugestdes Relativa-
liderangas in- ; Documentos mente ao
de melhoria. .
termédias no - . . . A . Excel; email 12 perio-
Avaliagdo: Foram preenchidos os documentos ou facultadas informagbes oralmente pelos lideres inter- do
que concerne médios e pelos docentes que foram compilados pelo respetivo coordenador de departamento. No final de
a0 seu com- Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade, apelando ao registo da atividade realizada. cada periodo
promissc com o | |mplementagdo: No final do periodo foram enviados, pela equipa EQAVET, aos docentes, através do .

: . . . - . . v Relativa-
Projeto Educa- | respetivo coordenador, aos lideres intermédios documentos para preenchimento com as atividades mente 20
tivo. implementadas, no ambito do compromisso com o Projeto Educativo e registo de sugestdes de melhoria. Email 22 perio

Avaliagdo: Foram preenchidos os documentos ou facultadas informacées oralmente. dop
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Objetivo
Especifico
6.2: Melhorar
a participagao
da comunida-
de Educativa
na tomada de

Meta a atingir 1: 2 90% dos Alunos satisfeitos ou muito satisfeitos.

Meta a atingir 2: 2 80% do Pessoal Docente satisfeito ou muito satisfeito.

Meta a atingir 3: 2 90% do Pessoal Ndo Docente satisfeito ou muito satisfeito.

Meta a atingir 4: > 90% dos Encarregados de Educagéo satisfeitos ou muito satisfeitos.
Meta a atingir 5: 2 90% das Entidades Parceiras satisfeitas ou muito satisfeitas.

Histdrico ano letivo 2020/2021: 96% dos alunos satisfeitos/muito satisfeitos; 74% dos docentes satisfeitos/muito satisfeitos; 93% dos ndo docentes satis-
feitos/muito satisfeitos; 92,5% dos Encarregados de Educacgio satisfeitos/muito satisfeitos; 89,5% das Entidades Parceiras satisfeitas/muito satisfeitas.
Histérico ano letivo 2019/2020: 84% dos alunos satisfeitos/muito satisfeitos; 83% dos docentes satisfeitos/muito satisfeitos; 88% dos n3o docentes satis-

deciséo feitos/muito satisfeitos; 94% dos Encarregados de Educagdo satisfeitos/muito satisfeitos; 100% das Entidades Parceiras satisfeitas/muito satisfeitas.
Periodicidade de monitorizagdo: por periodo de avaliagdo
Atividade Avaliagdo e Revisdo Evidéncias Calendarizagdo Executada
recolhidas
Promover praticas Implementagdo: No inicio do ano letivo os resultados dos indicadores EQAVET e de ou- | Ata reuniao Ao longo do v Relativamente ao

Coftromcadn por
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)%)%

de gestdo participa-
da, ouvindo alunos,
Pessoal Docente e
Pessoal nao Docen-
te.

tros indicadores em uso foram divulgados ao pessoal docente na reunido geral. A equipa
de avaliacio EQAVET reuniu-se com os delegados de turma para apresentar os resulta-
dos dos indicadores EQAVET relativos ao ciclo 2016/2019 e os resultados de outros indi-
cadores em uso na escola. O pessoal docente, o representante do pessoal ndo docente e
os lideres intermédios tiveram a possibilidade de ser ouvidos, por escrito, registando a
respetiva atividade realizada e as sugestdes de melhoria.

Avaliacdo: Promovida 1 reunido com os delegados de turma apresentaram 12 sugestdes
de melhoria. O pessoal docente/lideres intermédios/pessoal ndo docente apresentaram
3 sugestdes de melhoria. Os alunos registaram 2 sugestdes de melhoria.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

geral profes-
sores; ata
reunido dele-
gados turma;
email

Implementacdio: A equipa EQAVET reuniu com os delegados de turma, registando as
suas sugestdes. No final do periodo, os docentes e lideres intermédios tiveram a possibi-
lidade de registar a sua atividade, bem como as suas sugestdes em documento escrito a
enviar a equipa EQAVET.

Avaliacdo: 1 reunido com delegados de turma e registo escrito por parte do pessoal
docente e lideres intermédios. Os delegados de turma apresentaram 9 sugestGes de
melhoria. O pessoal docente/liderancas intermédias registaram 9 sugestdes de melhoria
Revisdo — Proposta de Melhoria: Promover a auscultagdo do pessoal ndo docente.

Ata reunidao
delegados de
turma; email

ano letivo

12 Periodo

v Relativamente ao
29 periodo

Promover encontros
regulares com repre-
sentantes de
pais/EE.

Implementagdio: A atividade ainda ndo foi implementada. Sé-lo-3 durante o presente
periodo letivo.

Avaliagdo: A atividade sera avaliada depois da sua implementada.

Revisdo - Plano/Proposta de Melhoria: Concretizar a atividade.

implementacdo: Realizou-se uma reunido entre a equipa EQAVET e os representantes
dos pais/EE, presencial, na escola, na qual se apresentaram as atividades do Plano de
Melhoria que preveem a intervencédo dos EE, bem como os resultados do questiondrio de
satisfacdo aplicado no inicio do 22 periodo. Os representantes presentes tiveram a opor-
tunidade de apresentar as suas sugestdes de melhoria.

Avaliagdo: 1 reunido realizada. Foram apresentadas 2 sugestGes de melhoria.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Convocatoria;

folha de pre-

sengas; ata da
reunido

12 e 22 periodo

Relativamente ao
22 periodo

Aplicar inquéritos de
satisfagdo aos alu-
nos.

Implementagdo: No final de cada médulo os professores titulares disponibilizaram aos
alunos a ligac3o para responderem ao questiondrio de satisfacdo relativamente ao mé-
dulo.

Avaliagdo: Avaliados em questiondrio de satisfagdo 35 modulos e 295 respostas. 98,5%

Questionarios;
email; suma-
rios; relatério
de satisfagdo

Ao longo do
ano letivo

v Relativamente ao
12 Periodo
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dos alunos revelaram-se satisfeitos/muito satisfeitos tendo em conta a média das res-
postas a todos os itens.
Revisdo — Plano/Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementagdo: Ao longo do periodo, os alunos responderam ao questionario de satis-
facdo por mddulo, sob proposta do professor responsavel. Jd no final do periodo, sob
proposta do diretor de curso ou do diretor de turma, responderam ao questionario de
satisfagdo relativo ao curso e a escola em geral.

Avaliagao: Avaliados em questiondrio de satisfagdo 15 médulos e 735 respostas. 97% dos
alunos revelaram-se satisfeitos/muito satisfeitos tendo em conta a média das respostas a
todos os itens. No questiondrio de curso, registada a resposta de 119 alunos, com 97%
das respostas a manifestarem-se positivamente. Foram apresentadas 12 sugestGes de
melhoria.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

v Relativamente ao
22 periodo

Aplicar inquéritos de
satisfagdo aos Encar-
regados de Educa-
¢ao.

Implementagdo: O questionario foi revisto pela equipa EQAVET e a sua ligagdo foi envia-
da aos EE pelos diretores de turma, que na reunido de entrega de avaliagdo do 12 perio-
do pediram a sua resposta.

Avaliagdo: Responderam 56 EE e, tendo em conta a média das respostas, manifestaram-
se satisfeitos/muito satisfeitos 97% dos EE.

Revisdo - Plano/Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Questionario;

email; relaté-

rio de satisfa-
¢ao

Implementagdo: Atividade ndo implementada. A implementar no final do ano letivo.
Avaliagdo: Apds a sua implementacao.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Concretizar a atividade.

No final do 12
periodo
final do 22
periodo

¥ Relativamente ao
12 Periodo

Aplicar inquéritos de
satisfacdo as entida-
des parceiras.

Implementagdo: A atividade estd em implementagdo.

Avaliagdo: Registadas 8 respostas ao questiondrio de satisfacdo de parcerias no ambito
do curso de restaurante bar.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Documentos
em papel

Implementacdo: A atividade continua em implementacdo no que respeita as entidades
de FCT. Foram respondidos questionarios de satisfagio pelas entidades parceiras de
outra natureza.

Avaliagdo: Responderam ao questionario 21 parceiros ndo FCT, com 98,7% das entidades
satisfeitas/muito satisfeitas. Ndo foram apresentadas sugestdes de melhoria.

Reviséio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Formulario
eletrénico;
email

Ao longo do
ano letivo

v’ Relativamente ao
12 Periodo

v Relativamente ac
22 periodo

Aplicar inquéritos de

Implementagdo: Atividade a implementar.
Avaliagdo: Apds a sua implementagao.

29 periodo
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satisfagdo ao Pessoal
Docente e Nao Do-
cente.

Revisdo - Proposta de Melhoria: ---

Implementagdo: Foram enviados questionarios em formuldrio eletrénico ao Pessoal
Docente. Ao Pessoal ndo Docente foram enviados questionarios em papel/ou formulario
eletrénico, com a colaboragdo dos seus representantes.

Avaliagdo: Os niveis de satisfagio situaram-se em 86,84% do Pessoal Docente e 75% do
Pessoal ndo Docente. Foram apresentados 6 comentarios/sugestes por parte do Pessoal
Docente e 4 pelo Pessoal ndo Docente.

Questiondrios;
formularios
eletronicos;

Relativamente ao
22 periodo

Revisido — Proposta de Melhoria: Os comentarios/sugestées do Pessoal Docente e Nao emal

Docente serdo apreciados nas diversas sedes de didlogo e serdo tidos em conta na defi-

ni¢do das a¢bes de melhoria do Plano de Acio EQAVET 2022/2023.

Implementagdo: Foram analisadas e tratadas as respostas aos questionarios aos alunos e | Formularios

aos pais/EE, elaborados os respetivos relatérios. com as res- v Relativamente ao
Andlise e tratamento | Avaliagdo: Dois relatérios de satisfagio elaborados: alunos/médulo e pais/EE. postas; relaté- 12 Periodo
dos resultados dos Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. rios

inquéritos sob a
forma de relatério
com apresentagao
de propostas de

Implementacdo: Foram analisadas as respostas, tratados os resultados dos questionarios
aos alunos (por médulo e por curso), ao Pessoal Docente e ao Pessoal ndo Docente e as
parcerias que ndo envolvem formagdo em contexto de trabalho. Foram elaborados os
respetivos relatérios, divulgados por email e enviados para apreciagdo em Conselho

Formularios
eletrénicos;

No final do
periodo

¥ Relativamente ao

melhoria. Pedagdgico. relatorios 2¢ periodo
Avaliacdo: Elaborados 4 relatérios.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
1.2. Indicador 5a Taxa de Colocac¢do no Mercado de Trabalho
Objetivo Especifico 3.2: Envolver as empre- | Meta a atingir 1: Garantir uma taxa de diplomados empregados 2 a 50%.
sas/instituicbes parceiras na construgao/divulgacdo | Histérico 2016-19: 56,45% taxa de diplomados empregados
da oferta formativa Histérico 2015-18: 54,67% taxa de diplomados empregados
Histérico 2014-17: 51,75% taxa de diplomados empregados
Periodicidade de monitoriza¢do: Anual, aquando da monitorizagdo do ciclo formativo.
Meta a atingir 2: Garantir uma taxa de diplomados em prosseguimento de estudos 2 a 25%.
Histérico 2016-19: 19,35% taxa de diplomados empregados
Histérico 2015-18: 33,33% taxa de diplomados empregados
Histérico 2014-17: 28,24% taxa de diplomados empregados
Periodicidade de monitorizagdo: Anual, aquando da monitoriza¢do do ciclo formativo
Pagina 21 de 56
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Atividade Avaliagdo e Revisao Evidéncias reco- | Calendarizagdo Executada
lhidas
Implementacdo: A atividade foi organizada pelo SPO que em colabora¢io com os dire-
tores. di curso/(.ilretores. de tun:ma e docentes prepararam asua |mplementa;ao.‘ PAA; PAT: su- v Relativamente
Avaliagdo: Realizada orienta¢do escolar e profissional nas turmas de 122 ano, a exce- ‘. .
marios ao 12 periodo

Divulgar a oferta do
ensino superior rela-
tiva aos cursos de

¢do da turma G/R, que ocorrera no 22 periodo.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Dar continuidade a atividade.

Implementagdo: Atividades implementadas pelo SPO. Orientagdo escolar e vocacional,
com acompanhamento individual dos alunos, atendimento individual/contactos tele-
fonicos com EE. Sessdo de esclarecimento sobre o ingresso no ensino superior para EE.

carater profissionali- o A A e . Anual
B . Participacdao em projetos e iniciativas do municipio. Os alunos do 92 e 122 anos visita- -
zante e/ou relaciona- _ . - . . Sumarios; redes
ram a V Mostra da Educagdo, participando em sessées de esclarecimento sobre orien- . .
dos com os cursos da . socias; PAA; v Relativamente
escola T DCTE LR PAT; atas conse- a0 22 periodo
) Avaliagdo: SPO com acompanhamento individual de 28 alunos, 1 sessdo esclarecimen- Illwo S —
to para EE, participagdo no projeto Orienta-te, V Mostra de Educagdo e Formagao e !
organizagdo, em parceria, do Férum Educa. Visita dos alunos de 6 turmas a Mostra de
Educagdo e Formagdo.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Atividade ainda ndo implementada.
Avaliagdo: -- - x
Participar em fei- Revisdo - Proposta de Melhoria: ---
ras/Mostras de divul- | Implementag3o: Participagiio da Escola no projeto Orienta-te e V Mostra da Educacio, Sempre que
gacdo da oferta for- organizacgdo, em parceria com o municipio de S. Tirso e o CFAE Sebastido da Gama, do oportuno

mativa.

Forum Educa.
Avaliagdo: 3 iniciativas.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Sumarios; redes
sociais

v’ Relativamente
ao 22 periodo

* Utilizar a bolsa de
competéncias para
indicagdo de diplo-

Atividade a implementar

Final do 32 peri-

mados as empresas odo

parceiras que procu-

ram colaboradores.

*Divulgar as ofertas Implementagdo: Os anuncios de oferta de emprego recebidos pela escola sdo tratados Antncios de Sempre que ¥’ Relativamente

de emprego no web-

pelo gabinete de apoio ao aluno (GAA), divulgadas no placard do aluno e na pagina da

emprego no

necessario

ao 12 periodo

Cofinsscsaniv por
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site da escola.

escola. A diretora de curso de Cozinha e Pastelaria referiu a informagdo dos alunos via
telefone.

Avaliagdo: Foram divulgadas desde o inicio do més de setembro até ao final do més de
dezembro, ofertas emprego/estagio profissional, de 7 entidades, na area agricola.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Dar continuidade a atividade.

Implementagdo: A escola manteve a disponibilidade para divulgar ofertas de emprego.
Os pedidos recebidos foram encaminhados para os diretores de curso que contacta-
ram os alunos diplomados diretamente.

Avaliagdo: Foi divulgada 1 oferta de emprego, no placard da escola nas areas de hote-
laria e produgdo agropecuaria.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Criar um canal de comunicagdo direto com o GAA
que permita recolher todas as ofertas de emprego.

placard dos
alunos e na
pagina da escola

v Parcialmente
relativamente
ao 22 periodo

*Auscultar as empre-
sas/instituicdes par-

Implementagdo: Promovida a aplicagdo de questionarios de satisfagdo nos cursos de
Produgao Agropecudria e de Restaurante Bar, aquando da FCT do curso.
Avaliagdo: Recolhidas pela equipa EQAVET 8 respostas ao questionario de satisfagdo

Respostas aos
questionarios

v’ Parcialmente
relativamente
ao 12 periodo

) . de parcerias em FCT no ambito do curso de restaurante bar. em papel
ceiras na construgdo L : . .
. Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
da oferta formativa ~ s e e - Anual
. R . Implementagdo: Continuidade da aplicagdo dos questionarios as entidades de FCT no "
B —- = curso de Produgdo Agropecudria. Foi aplicado o questiondrio as parcerias ndo FCT da ATl
dades do mercado de ¢ grop ’ P q P eletrdnico; v Relativamente
escola. A .
trabalho o ] . - . L. relatdrios de ao 29 periodo
Avaliagdo: Recolhidas respostas de 21 parceiros ndo FCT organizadas em relatdrio. satisfacio
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. ¢
Implementagdo: Em colaboragdo com o IPB, Instituto Politécnico de Braganga, ativida-
de para os alunos do 122A no ambito da UFCD 7706. Palestra para os alunos do 102 .
= L el . v’ Parcialmente
ano de Produgio Agropecudria no ambito do projeto DAC com as empresas Frulact e L .
) Sumdrios relativamente
. . Senras Dairy. pn
Promover a realiza- o~ . . ao 12 periodo
30 de seming Avaliagdo: Trés turmas envolvidas. Pelo menos
9_ Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. uma vez no ano
rios/encontros entre - S - - - .
Implementagdo: No dmbito do projeto de PAP de um aluno do 122K foi promovido um letivo
empresas e alunos. . .
encontro entre a cooperativa Fruta Feia e os alunos das turmas K do 102 e 122 ano e da v Relativamente
turma R do 102 ano, subordinado ao tema sustentabilidade e desperdicio alimentar. Sumarios

Avaliagdo: Duas turmas envolvidas.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

ao 29 periodo

* Atividades partilhadas com o indicador 6a
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Objetivo Especifico 3.3: Acompanhar os alunos ap6s a conclusdo do curso

Meta a atingir: Acompanhar 100% dos alunos que concluiram o curso.
Histérico ciclo 2016-19: Foram contactados 95% dos alunos diplomados.
Histérico ciclo 2015-18: Foram contactados 100% dos alunos diplomados.
Histérico ciclo 2014-17: Foram contactados 96,47% dos alunos diplomados.
Periodicidade de monitorizagdo: Anual, aquando da monitoriza¢do do ciclo.

Atividade Avalia¢do e Revisao

Evidéncias recolhidas | Calendarizagdo Executada

ram a sua formagao dentro do tempo previsto.
Promover praticas de acompa-
nhamento dos alunos apés a
conclusdo do Curso, com vista a

2017/2020.

Implementagao: Foi dado inicio ao contacto dos alunos que conclui-
Avaliagdo: Contactados 52 dos alunos dos 71 diplomados no ciclo

Revisdo - Proposta de Melhoria: Concluir a atividade.

v Parcialmente
relativamente
ao 12 periodo

Registos na platafor- Anual

conhecer o impacto da Escola
no seu percurso de vida. ciclo 2017/2020.

Avalia¢do: Contactados com sucesso 69 alunos.

Implementagdo: Continuaram-se os contactos com os diplomados do

Revisdo - Proposta de Melhoria: Atividade concluida.

ma EQAVET; sumarios
v' Parcialmente
relativamente
ao 22 periodo

Objetivo Especifico 4.1: Promover a participagdo ativa dos jovens

Meta a atingir 2021/2022: Participar, no minimo, em 6 projetos intraescolares e extraescolares
Histérico Ano letivo 2020/2021: Participagdo em 6 projetos intraescolares e extraescolares.
Histérico Ano letivo 2019/2020: Participagdo em 8 projetos intraescolares e extraescolares.
Periodicidade de monitorizagdo: Por Ano letivo, com monitorizagdo intercalar por periodo.

Atividade Avaliacdo e Revisdao Evidéncias recolhidas | Calendariza- Executada
¢ao
Implementagdo: Os docentes de todos os departamentos promoveram junto dos
Incentivar a elabora- alunos a sua participacdo em diversos projetos: Corks and forks, Cidades Educadoras, Blogue da BE; blogue v .

- N . . . o Relativa-
¢do/participacdo de/fem | Faca |4 um Poema, Todos Contam, Parlamento dos Jovens, Aproveita+, projeto DAC, | de vitivinicola; Moodle; | Ao longo do mente a0
projetos intra e extraes- | acompanhamento ao tratador do Zoo de Lourosa, colaboragdo com o Canil/Gatil de | redes sociais da escola; ano letivo 12 period
colares. Santo Tirso, projeto melhoria espago do cdo, projeto aquario e animais da secgdo para sumarios; periodo

o mercado de Natal.
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Avaliagdo: Registada a implementacdo de 12 projetos.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementacio: Os docentes responsaveis promoveram junto dos alunos, a sua parti-
cipagdo nos projetos divulgados a escola. Mencionada a intervengdo a propdésito dos
projetos Caca ao Tesouro Agricola, atividades Eco-Escolas {Horta Bio, Desafio Ecola- v Relativa
pis), Podcasts “Corks and Forks”, Sons and Co., aos projetos interdisciplinares de tur- PAA; PAT; sumarios; = nte®o
ma (3 referéncias), Férum Educa, projeto para a Mostra de Educagdo e Formagdo, | cartazes; redes sociais 29 periodo
melhoria aqua-terrario caranguejo, semana do dinheiro global. P
Avaliagdo: Registadas 12 iniciativas, com envolvimento dos alunos de todas as turmas.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementag3io: A AE, através do seu representante, participou nas reunides do Con- v Parcial-
selho Geral. mente re-
Avaliagdo: A AE apenas participou no Conselho Geral. Atas Conselho Geral lativamen-
Revisdo — Proposta de Melhoria: Incentivar a agao os representantes da AE. teao 12
Reforgar o papel da periodo
Associagao de Estudan- - — - N
implementac¢do: A AE ndo realizou qualquer atividade. Os alunos elegeram novos
tes (AE) para que os : » - . Ao longo do
representantes junto do Conselho Geral e participaram nas reunides ocorridas duran- . .
Alunos se possam agre- . ) ) . L e Ata eleigao alunos; ano letivo
. te o periodo letivo. Organizados informalmente, os alunos iniciaram a organizagdo de .
gar e desenvolver ativi- L . N . atas conselho geral; v Relativa-
SE— uma atividade para o final do ano letivo dirigida aos alunos finalistas. A )
dades da sua iniciativa. - - . - . . convites/avisos dos mente ao
Avaliagdo: A AE n3o realizou qualquer atividade. Registadas atividades de grupos de ,
= . , N . alunos passados nas 22 periodo
alunos ndo pertencentes a AE. Os membros da AE foram convidados a agdo pela equi- ST
pa EQAVET e pelo Presidente do Conselho Geral
Revisdo — Proposta de Melhoria: Apoiar a agdo da AE.
| do: No dmbito do projeto DAC do 102 . a anha -
imp! ementz-.lgao N bito ; proj AC de an? promog?o‘ de uma campanh PAA; TEAMS; sumarios;
de voluntariado envolvendo diferentes disciplinas e acGes estratégicas, nomeadamen- )
) . T . . fotografias/videos;
te a Feira de Natal, aberta a participagdo ativa de alunos dos diferentes cursos da I
m ) “ " - newsletter; grelhas v Relativa-
escola e a agdo de voluntariado “Um cabaz...um sorriso!”. No 112 ano, também no — .
B . . o . . L avaliagdo médulo; mente ao
Promover a participa- ambito do projeto DAC foi dinamizado o projeto “Toma 13, da ca” de recolha de bens L .. .
= ) R P . formularios de ativida- | Ao longo do 12 periodo
¢do dos alunos em alimentares para doar a Conferéncia Vicentina local. . .
~ . L i o S o N des do Projeto (pro- ano letivo
acdes de solidariedade. | Avaliagdo: Participacdo em 2 agdes de solidariedade da iniciativa de 4 turmas. osta+avaliagdo)
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. P ¢
Implementagéio: No ambito de um projeto interdisciplinar da turma k/R do 102 ano, | PAT; sumdrios; redes v Relativa-
Caca ao Tesouro Agricola, os alunos de todas as turmas foram convidados a participar | sociais; ata conselho mente ao
numa atividade, na qual a inscri¢do incluia a entrega de bens para serem doados. Um turma 22 periodo
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grupo de alunos com necessidades educativas especiais de uma escola do concelho
assistiu as aulas praticas do curso de Jardinagem e Espagos Verdes

Avaliagdo: Registadas 2 iniciativas, uma delas aberta a todos os alunos da escola.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Promover a realizagdo
de assembleias de dele-
gados de turma.

Implementagdo: Realizou-se uma reunido da equipa EQAVET com os delegados e
subdelegados de turma para divulgagdo do processo de melhoria e auscultagdo de
sugestdes. Da reunido foi elaborada uma ata e contactados os responsaveis pelas
sugestoes registadas.

Avaliagdo: 1 reuniao com os delegados de turma.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Dar continuidade a atividade.

Implementagdo: Realizou-se uma reunido da equipa EQAVET com os delegados e
subdelegados de turma na qual foram apresentados os resultados da avaliagio e revi-
sdo da escola do 12 periodo e auscultadas as sugestdes dos alunos.

Avaliagdo: 1 reunido com delegados e subdelegados de turma.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Convocatoéria; folha de
presengas; ata da reu-
nido

Uma vez por
periodo

v’ Relativa-
mente ao
12 periodo

¥ Relativa-
mente ao
22 periodo

Criar o portefélio indi-
vidual do aluno.

Implementagdo: Registadas mengdes para certificagdo dos alunos no 112 K.
Avaliagdo: Os certificados ndo foram preenchidos.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Indicagdo aos responsaveis para a entrega dos certi-
ficados para serem assinados.

Atas de conselho de
turma

Implementagdo: Nas atas dos conselhos de turma de avaliagdo, ficaram registadas as
participagdes dos alunos em iniciativas passiveis de certifica¢gdo e arquivo no portefé-
lio individual do aluno.

Avaliagdo: Certificados 5 alunos do curso de Cozinha e Pastelaria do 102 e 122 anos,
por participagdo na V Mostra de Educacdo e Formagdo. Certificados 3 alunos do curso
de Cozinha e Pastelaria por participagdo no Férum Educa. Certificados 4 alunos do
curso de Produgdo Agropecudria por constituirem o juri de um concurso de animais na
Feira de agricultura de Paris. Certificada 1 aluna do curso de Cozinha e Pastelaria por
participagdo no Corta-Mato Distrital. Pela coordenagao respetiva, foi enviada informa-
¢d0 aos diretores de turma para preenchimento dos certificados de competéncias
especificas. Nem todos os certificados se encontravam arquivados no portefélio indi-
vidual do aluno.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Indicagdo aos responsaveis para o arquivo dos certi-

Atas de conselhos
turma; email; processo
individual do aluno

Ao longo do
ano letivo

¥ Parcial-
mente re-
lativamen-
teao1°
periodo

¥ Relativa-
mente ao
22 periodo

Cettnsscad o por
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1.3. Indicador 6a Taxa de Diplomados a Exercer Profiss6es Relacionadas com o Curso/Area de Ensino e Formagio

Objetivo Especifico 3.1: Estabelecer parcerias estratégicas

Meta a atingir 2021/2022: Ativar pelo menos 1,4 parcerias por aluno para FCT, em média
Histérico 2020/2021: Ativados, em média, 1,2 protocolos por aluno para realizacdo de FCT.
Periodicidade de monitorizacdo: Anual.

Atividade Avaliagdo e Revisdo Evidéncias recolhidas | Calendarizagdo Executada
Implementagdo: Os alunos realizaram formagdo em contexto de trabalho
em entidades parceiras. Registos na plataforma ¥’ Relativamen-
Avaliacio: Ativadas 41 parcerias, 18 em Produgdo Agropecuaria, 13 em & de sumpa'rios te ao 12 pe-
Vitivinicola e 9 em Servigo de Restaurante Bar, para a FCT de 41 alunos. riodo
Promover parcerias com Revisio — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. Ao longo do
empresas para o desenvol- | Implementag&o: Os alunos realizaram a FCT em entidades parceiras. g.
) o . . . . - ano letivo
vimento técnico e cientifico. | Avaliagdo: Ativadas 104 parcerias para a FCT, 91 no curso de Produgdo ]
. - . ) . ¥ Relativamen-
Agropecudria, e 13 em Cozinha e Pastelaria. Realizaram FCT 44 alunos do | Registos na plataforma te 20 2° pe
112 ano do respetivo curso. Ativadas 1,1 parcerias em média, por aluno de sumdrios , P
riodo
do 112 e/ou 122 ano.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementag¢do: Em colaboracdo com o IPB, Instituto Politécnico de Bra-
ganga, atividade para os alunos do 122A no ambito da UFCD 7706. Pales- .
N . B ¥ Relativamen-
tra para os alunos do 102 ano de Produgdo Agropecudria no ambito do ..
. ) Sumarios te ao 12 Pe-
projeto DAC com as empresas Frulact e Senras Dairy. )
o . . . ) riodo
Avaliacio: Realizadas 2 atividades em parceria com entidades externas.
Envolver as empre- S . N -
) . Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. Ao longo do
sas/entidades parceiras nas — —— . - ]
atividades da escola Implementa¢do: No dmbito do projeto de PAP de um aluno do 129K foi ano letivo
) promovido um encontro entre a cooperativa Fruta Feia e os alunos das  Relativamen
turmas K do 102 e 122 ano e da turma R do 102 ano, subordinado ao tema .
- , p— Sumarios te ao 22 pe-
sustentabilidade e desperdicio alimentar. riodo
Avaliagdo: Realizada 1 atividade em parceria com 1 entidade externa.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
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Objetivo Especifico 3.2: Envolver as empresas/Instituicdes parceiras
na construgdo/divulga¢io da oferta formativa

Meta a atingir: Garantir pelo menos 1 encontro/seminario por curso com institui¢des parceiras
Histérico 2020/2021: Realizados seminarios/encontros nos cursos de TPA, TVit e OMA (CEF)
Periodicidade de monitorizagdo: Por Ano letivo

Atividade

Avaliagdo e Revisdo

Evidéncias
recolhidas

Calendarizagao

Executada

* Utilizar a bolsa de
competéncias para
indicagdo de diploma-

Atividade a implementar no final do ano letivo

Final do 3¢ peri-

dos as empresas par- odo
ceiras que procuram
colaboradores.
Implementagdo: Os anincios de oferta de emprego recebidos pela escola sdo tratados
pelo gabinete de apoio ao aluno {(GAA), divulgadas no placard do aluno e na pégina da
escola. A diretora de curso de Cozinha e Pastelaria referiu a informagdo dos alunos via  Relativamente
telef‘o ns. . . R . . . ao 12 periodo
Avaliagdo: Foram divulgadas desde o inicio do més de setembro até ao final do més de | Andncios de
*Divulgar as ofertas de dez?rtlbro, ofertas emprego/es.tégio proﬁs.siopal, de‘7 e.n'.tidades, na drea agricola. emprego no
emprego no website Revisdo - Proposta de Melhoria: Dar continuidade a atividade. placard dos Sempre'que
da escola. implementagdo: A escola manteve a disponibilidade para divulgar ofertas de emprego. alunos e na necessario
Os pedidos recebidos foram encaminhados para os diretores de curso que contactaram pagina da
os alunos diplomados diretamente. escola v Parcialmente

Avaliagdo: Foi divulgada 1 oferta de emprego, no placard da escola, nas dreas de hotela-
ria e produgdo agropecuaria.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Criar um canal de comunicagdo direto com o GAA que
permita recolher todas as ofertas de emprego.

relativamente
ao 22 periodo

*Auscultar as empre-
sas/instituicbes parcei-
ras na construgdo da
oferta formativa ajus-
tada as necessidades
do mercado de traba-
lho.

Implementagdo: Promovida a aplicagdo de questionarios de satisfagdo nos cursos de
Produgdo Agropecudria e de Restaurante Bar, aquando da FCT do curso.
Avaliagdo: Registadas, pela equipa EQAVET, 8 respostas ao questionario de satisfagdo de

Respostas aos
questionarios

parcerias no dmbito do curso de restaurante bar. em papel
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: Continuidade da aplicagdo dos questiondrios as entidades de FCT no Formulario

curso de Produgdo Agropecudria. Foi aplicado o questionario as parcerias ndo FCT da
escola.
Avaliagdo: Recolhidas respostas de 21 parceiros ndo FCT organizadas em relatorio.

eletrénico;
relatorios de
satisfagdo

Anual

v Relativamente
a0 12 Periodo

¥ Relativamente
ao 22 periodo
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Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

*Promover a realiza-
¢d0 de semina-
rios/encontros entre
empresas e alunos.

Implementacdo: Em colaboragio com o IPB, Instituto Politécnico de Braganga, atividade
para os alunos do 122A no dmbito da UFCD 7706. Palestra para os alunos do 102 ano de
Produgdo Agropecudria no ambito do projeto DAC com as empresas Frulact e Senras

Dairy. Sumadrios
Avaliagiio: Os encontros/seminarios envolveram alunos de 3 turmas do curso de técnico

de Produgdo Agropecuaria.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementa¢iio: No ambito do projeto de PAP de um aluno do 122K foi promovido um

encontro entre a cooperativa Fruta Feia e os alunos das turmas K do 102 e 122 ano e da

turma R do 102 ano, subordinado ao tema sustentabilidade e desperdicio alimentar. Sumérios

Avaliagdo: 1 encontro envolvendo alunos de 3 turmas dos cursos de Cozinha e Pastelaria
e Restaurante Bar.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Pelo menos
uma vez no ano
letivo

v’ Parcialmente
relativamente
ao 12 Periodo

v Parcialmente
relativamente
ao 22 Periodo

* Atividades partilhadas com o indicador 5a

1.4. Indicador 6b3 Grau/Taxa de Satisfa¢do dos Empregadores

Objetivo Especifico 3.2: Aumentar a percentagem de in-

quéritos rececionados. (Taxa de diplomados empregados
avaliados pelos empregadores)

Histérico ciclo 2016-19: 70,60% de respostas.
Histérico ciclo 2015-18: 94,70% de respostas.
Histérico ciclo 2014-17: 85,71% de respostas.

Meta a atingir: Garantir que a taxa de diplomados empregados avaliados pelos empregadores é 2 a 85%.

Periodicidade de monitorizagiio: Anual, aquando da monitorizagdo do ciclo formativo.

Atividade

Avaliagdo e Revisdao

Evidéncias recolhidas

Calendarizagdo

Executada

Implementagdo: O contacto das instituicdes foi iniciado pelos/sob coordenagio
dos diretores de curso.
Avaliagdo: Atividade a decorrer, serd avaliada quando concluida.

Registos na platafor-
ma EQAVET da pagina

v Parcialmente
relativamente
ao 12 Periodo

institui- = . . - |

C? ntactar as institul Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. e i Iongc? .

coes. = ” r— — - - ano letivo ~
Implementagao: Foi dada continuidade aos contactos iniciados no 12 periodo. Registos na platafor- ¥' Parcialmente
Avaliagdo: Registado internamente o contacto de 34 entidades empregadoras. ma EQAVET da pdgina relativamente
Revisdo — Proposta de Melhoria: Atividade concluida. da escola a0 22 periodo

Divulgar e reajustar os Atividade a implementar apds a recegdo e tratamento dos questionarios.

planos/objetivos em ) Ao longo do

fungdo das respostas ano letivo

das empresas.
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Objetivo Especifico 3.2: Aumentar a satisfagdo

das entidades empregadoras

Histérico ciclo 2016-19: 96,80%
Histérico ciclo 2015-18: 98,38%
Histérico ciclo 2014-17: 91,85%

Periodicidade de monitorizag¢do: Anual, aguando da monitoriza¢do do ciclo formativo

Meta a atingir: Garantir uma taxa de satisfagdo das entidades empregadoras com os diplomados empregados 2 a 95%

Atividade Avaliacdo e Revisao Evidéncias Calendari- Executada
recolhidas zagdo
Implementacao: Decorreram aulas no exterior em parceira com o municipio local, no Canil/Gatil e com .
L PAA; suma- .
0 Zoo de Lourosa, com acompanhamento do tratador de animais. rios: arelha v Relativa-
Avaliagdo: Aulas no exterior decorreram num curso. ava;liga 30 mente ao 1¢
Revisdo - Proposta de Melhoria: A colaboragdo com o canil/gatil Municipal de Santo Tirso devera ser mé duﬁos Periodo
feita com acompanhamento presencial continuo dos docentes. Ao longo
Promover aulas o - - — — -
no exterior Implementagdo: Decorreram aulas no Canil/Gatil municipal e atividades no Zoo da Maia para os alunos do ano
’ do curso de Tratamento de Animais em Cativeiro; aulas em 3 empresas do setor da enologia para os letivo v Relativa-
alunos do curso de Vitivinicola; aulas na Escola Secundaria D. Dinis para os alunos do curso de Jardina- -
Sumarios mente ao 22
gem e Espacgos Verdes. eriodo
Avaliagdo: Aulas no exterior em 2 cursos profissionais e no curso de educagio e formagdo. P
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagdo: No departamento Ill, mencionado o didlogo com os alunos para escolherem as ativi-
dades a executar. No curso de Cozinha e Pastelaria, registada a organizagdo da atividade Hallowen pelo
122 ano. No curso de TAC, os alunos foram responsabilizados pelos projetos do espago do cdo trans- PAA; PAT; v Relativa-
montano da escola e do aquario da diregdo. No curso de Produgdo Agropecuaria, no 102 e no 112 ano, Sumarios;
Fomentar o pla- - . . . mente ao 12
foram desenvolvidos os projetos de voluntariado. grelha avali- .
neamento e S . S L . Periodo
el Avaliagdo: Os alunos de 6 turmas foram responsabilizados pelo planeamento e organizagdo de 5 ativi- agao Ao longo
atividades da dades. do ano
responsabilidade Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. letivo
dospalunos Implementacdo: Referido pelos docentes a concretizagdo do projeto interdisciplinar de turma do 122 K. | Planificagdo
) Referido pelos diretores de curso, a participagdo no Saldo Bel’Vinho - elabora¢do das provas de vinhos anexa ata v Relativa-
pelos alunos. conselho mente ao 29
Avaliagdo: Iniciativa referida em 2 turmas. turma; su- periodo
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. marios
Certificar os alu- | Implementagdo: Registadas mengdes para certificagdo dos alunos no 112 K. Atas de Aolongo [* Parcialmente
nos em compe- Avaliagdo: Os certificados ndo foram preenchidos. conselho de do ano relativamen-
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téncias especifi-
cas.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Indicagdo aos responsaveis para a entrega dos certificados para se-
rem assinados.

turma

Implementagdo: Nas atas dos conselhos de turma de avaliagdo, ficaram registadas as participagdes dos
alunos em iniciativas passiveis de certificacdo e arquivo no portefélio individual do aluno.

Avaliagdo: Certificados 5 alunos do curso de Cozinha e Pastelaria do 102 e 122 anos, por participagdo na
V Mostra de Educagdo e Formagio. Certificados 3 alunos do curso de Cozinha e Pastelaria por partici-
pagdo no Férum Educa. Certificados 4 alunos do curso de Produgdo Agropecudria por constituirem o
juri de um concurso de animais na Feira de agricultura de Paris. Certificada 1 aluna do curso de Cozinha
e Pastelaria por participagdo no Corta-Mato Distrital. Nem todos os certificados se encontravam arqui-
vados no processo individual do aluno

Revisdo - Proposta de Melhoria: Indicagdo aos responsdveis para o arquivo dos certificados individu-
ais.

Atas de
conselhos
turma; pro-
cesso indivi-
dual do
aluno

letivo

te ao 12 Pe-
riodo

L

Relativamen-
te ao 22 pe-
riodo

Objetivos nio incluidos no Plano de A¢io para efeitos de EQAVET, mas que incluem o Projeto Educativo

Obijetivo Especifico 2.1: Promover a igual-

dade de oportunidades a todos os alunos

Periodicidade de monitorizagdo: Por periodo de avaliagdo

Meta a atingir: Taxa de sucesso alunos com medidas igual ou superior a média
Histérico Ano Letivo 2020/2021: Taxa sucesso alunos com medidas suporte igual ou superior a média em 7 das 11 turmas.
Histérico Ano Letivo 2019/2020: Taxa sucesso alunos com medidas suporte igual ou superior a média em 8 das 14 turmas.

Atividade Avalia¢do e Revisdo Evidéncias recolhi- | Calenda- Executada
das rizagdo
Implementagdo: Atividade ndo implementada.
" N Avaliagdo: --- - x
Acoes (.je sens:bll{za;ao Revisdo — Proposta de Melhoria: ---
para a importancia da = o T Anual
L . Implementagdo: Atividade ndo implementada.
educacdo inclusiva. -
Avaliagdo: ---- - x
Revisdo - Proposta de Melhoria: ---
Implementagdo: Atividade concretizada no 92 ano, em articulagdo com a diretora de curso e v’ Relativa-
a diretora de turma. Sempre mente ao
Implementar tutorias Avaliagdo: 1 turma com tutorias. Ata conselho turma que 12 perio-
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. avaliagao necessa- do.
rio
Implementagdo: Em articulagdo com o SPO, a dire¢cdo de turma e a dire¢do de curso, direcio- v'  Relativa-
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nada para corre¢do de comportamentos desviantes e apoio no desenvolvimento de relatérios mente ao
de estagio no processador de texto. 29 perio-
Avaliagdo: 1 turma com tutoria implementada. do.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Implementagao: A organizagao da implementa¢do das medidas de suporte a aprendizagem e
ainclusdo, coordenada pela EMAEI contribuiu para assegurar a educagdo inclusiva. Os docen- Sumérios: docu
tes planificaram e implementaram os seus processos de ensino e aprendizagem adequando : . v Parcial-
. = . . . - mento de identifi-
medidas de suporte em fungdo das necessidades dos alunos. Foi assegurada a coadjuvagédo o . mente re-
- A N s S . . cagdo de necessi- .
. . nas disciplinas de Portugués, Inglés e Matemdtica. Por iniciativa da EMAEI, foi organizada a . lativamen-
Criar condigbes para a , - “ ” . . P dades; avaliagdo
. visualiza¢do do filme “Campeones”, no Dia Internacional da Pessoa com Deficiéncia. No final . teao 1°
adequagdo do processo . . . . - . . das medidas de ,
LY, - do periodo foi avaliada a implementacdo das medidas aplicadas em conselho de turma. R . periodo.
educativo a educagdo T . R . . 2 suporte a aprendi-
. . Avaliagdo: A taxa de sucesso dos alunos com medidas de suporte a aprendizagem e a inclusio
inclusiva, como por . s o . , . zagem
L foi igual ou superior a média da respetiva turma, em 4 das 13 turmas com mddulos avaliados.
exemplo: atividades do D . . -
. .. Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
PAA, coadjuvagbes, p - — T - : -
. . . Implementagdo: Foi dada continuidade a aplicagdo das medidas de suporte a aprendizagem e
apoio da equipa multi- | , - . M . X ) . K Ao longo
s A inclusdo definidas. As docentes de educag¢do especial apoiaram e intervieram junto de 4 alu-
disciplinar de apoio a . a do ano
. . nos para assegurar o seu sucesso educativo. Os docentes do departamento de ciéncias expe-
educagdo inclusiva, . . . . = . Ay =
. . . rimentais referiram a discussdo de metodologias no ambito da elaboragdo dos RTP e a ade-
apoio tutorial, projetos - . . o - ~ . v .
integradores, diversi- quacgdo nos processos de ensino, aprendizagem e avalia¢io a propdsito da comemorac¢io do | Sumarios;atas con- Parcial-
’ . dia do Pi. Concretizadas aulas de coadjuvagdo nas disciplinas de Portugués, Inglés e Matema- | selho turma; PAA; mente re-
dade de metodologias . . - . i .
de ensic tica. Os docentes do departamento IV referiram a concretizagdo de trabalhos de projeto (no | atas reunides de- lativamen-
. ambito da Mostra de Educacdo e Formagdo, interdisciplinar de turma, melhoria do aqua ter- | partamento/grupo; teao 29
no/aprendizagem,... .. . .
rario caranguejo). PAT periodo
Avaliagdo: A taxa de sucesso dos alunos com medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo
foi igual ou superior a média da respetiva turma, em 8 das 16 turmas.
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade e promover a formag¢do sobre
educacdo inclusiva.
Trabalho desenvolvido | Implementagdo: Com o objetivo de responder as necessidades e caracteristicas dos nossos
no Centro de Apoio a alunos, o CAA foi reestruturado de forma a constituir-se como um recurso e uma ajuda para v Relativa-
Aprendizagem (CAA) lidar com as dificuldades do dia-a-dia, tendo em conta os objetivos e metas. Assim, foi reali- Atas EMAEI; atas
N . . . | Aolongo mente ao
enquanto estrutura de | zada uma proposta para que o CAA responda a trés necessidades da escola: 1. Recurso para | Conselho Pedagoégi- do ano 12 perio-
apoio agregadora dos alunos com dificuldades de aprendizagem realizarem as tarefas de aula com apoio de docen- €0; sumarios dop
recursos humanos e tes; 2. Recuperagdo de médulos; 3. Problemas e comportamento. Os docentes mencionaram )
materiais, dos saberes e | o acompanhamento dos alunos, sempre que necessario.
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competéncias da esco-
la.

Avaliag¢do: N3o foi assegurado o funcionamento do CAA em todo o horario letivo.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Implementagdo das novas regras do CAA.

Implementacdo: Sob proposta da coordenadora foi aprovado o regimento do CAA em conse-
Iho pedagégico. O funcionamento do CAA foi assegurado em fungdo da componente ndo
letiva dos docentes. Elaborado plano de trabalho para a recuperagdo de médulos em atraso
de um aluno, através da consulta de recursos humanos da escola. Realizadas atividades de

i . g ) Sumdrios; fichas de v Relativa-
recuperac¢do de aprendizagens, nomeadamente aos ultimos tempos das quartas-feiras, com )
) L registo do CAA; mente ao
apoio do docente da disciplina a recuperar. tas de avaliacio 29 periodo
Avaliagdo: Entregues pautas de recupera¢do de 19 médulos, relativas as turmas/disciplinas pautas ¢ P
102A,C,R,112A,C,K,R,122A,C,K,G,R/Mecanizagido, Biologia, Economia, Produgdo Agricola, Psi-
cologia, Gest3o e Controlo, Area de Integragdo, Matematica, Viticultura, Inglés.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
Acdbes desenvolvidas Implementagiio: Os projetos DAC foram implementados em 4 turmas do curso de Produgdo | Sumarios; newslet-
para assegurar uma Agropecuaria, tendo sido desenvolvidos 3 projetos. ter; grelhas avalia- v Relativa-
educagdo inclusiva e, Avaliagdo: O projeto é desenvolvido nas aulas das disciplinas envolvidas. ¢do de maédulo; mente ao
consequentemente, a Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. formularios de 12 perio-
diferenciacdo pedago- atividades; redes do.
gica para todos os alu- sociais da escola Por peri-
nos, através da flexibili- | Implementa¢do: Continuidade dos projetos DAC nas turmas do 102 e 112 ao de Produgao odo
zagdo do curriculo, Agropecuéria. Desenvolvimento de 2 projetos nas turmas de 102 ano e 1 projeto nas turmas v Relativa-
como por exemplo de 112 ano. Sumarios; grelhas t
projetos integradores, Avaliagdo: 3 projetos em desenvolvimento. avaliagao ’zn‘-’e:e(:i::o

dominios de autonomia
curricular, ...

Revisdo ~ Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Objetivo Especifico 4.2: Dinamizar atividades que promovam

o exercicio de uma cidadania mais consciente

Meta a atingir: Uma atividade por turma.

Histérico Ano Letivo 2020/2021: N3o verificado o desenvolvimento de atividades em todas as turmas.
Histérico Ano Letivo 2019/2020: Atividades desenvolvidas em todas as turmas.
Periodicidade de monitorizagdo: Por periodo de avaliagdo

Atividade Avaliacdo e Revisdo Evidéncias reco- | Calen- | Executada
lhidas dariza-
¢ao
Desenvolver atividades Implementag¢do: O SPO implementou, em colaboragdo com as diregées de turma, sessdes do | PAA; PAT; suma- Ao v Relati-
de sensibiliza¢ao desti- Desafio: Ser + (dinamizacdo em grupo), sessdes no ambito do Programa Dove: Cuida-te no 102K, | rios; atas conse- longo vamente
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nadas aos alunos sobre
atitudes de autoestima,
respeito mutuo e regras
de convivéncia, que
contribuam para a sua
educagio, enquanto
cidaddos tolerantes,
auténomos, organizados
e civicamente responsa-
veis.

10°R e 119K. Os diretores de turma mencionaram ainda as sessées no ambito do projeto de edu-
cagdo para a saude (PES), o didlogo com os alunos para promover regras de bom comportamento
e relacionamento interpessoal. Os docentes mencionaram ainda as seguintes iniciativas: visita a
exposi¢do “Mercadoria Humana”, participagdo em palestra sobre trifico de seres humanos, Cami-
nhada Rosa, Cidades Educadoras, SIM! Igualdade, Ndo Ha Guerra no Namoro, Parlamento dos
Jovens, projeto Todos Contam, Aproveitar +, Planeamento Familiar, Eco Escolas, Semana saudavel,
com iniciativas para alunos, pessoal docente e pessoal ndo docente, comemoragao dia internacio-
nal pessoa com deficiéncia. Foi aplicado o instrumento de avaliagdo rapida das escolas (SHE), para
redefinir as linhas orientadoras do Plano de Educagdo para a Satide.

Avaliagdo: Ativadas parcerias com: Centro Saide Santo Tirso, CLDS 42 Geragédo Santo Tirso, Saude
em Portugal, IPDJ, PSP Santo Tirso, Cdmara Municipal Santo Tirso, Assembleia da Republica, Banco
de Portugal, Eco Escolas, Aguas do Norte.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

lho turma; redes
sociais da escola

Implementagdo: As equipas de cidadania e salde escolar, em colaboragdo com diversos parceiros
internos promoveu a realizagdo de atividades: projeto Cuida-te — E tu estas up? workshop Cozinha
saudavel e sustentdvel, sessdes esclarecimento sobre os refugiados, palestra Bullying é para os
fracos, atividade de escrita criativa e de promogdo da cidadania, sessSes de esclarecimento do
TRIAVE e 22 parte do projeto Desafio Ser+.

Referidas ainda pelos docentes as atividades de construgdo do bilhete de identidade das espécies
semeadas (DAC), Caca ao tesouro, a Semana do dinheiro global, a abordagem informal durante as
aulas, bem como a intervengdo ao nivel da dire¢do de turma, em colaboragido com o SPO.
Avaliagdo: Ativadas parcerias com o IPDJ, Comissdo Portuguesa para os Refugiados, PSP, CIAC da
Camara Municipal de Santo Tirso.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

PAA; cartazes;
sumadrios; relaté-
rio equipas cida-

dania e satide;

atas conselho
turma; pagina da
escola e redes
sociais

do ano a0 12 pe-

riodo.

v Relati-
vamente
ao 22 pe-

riodo

Desenvolver de modo
sistemdtico e intencio-
nal atividades que per-
mitam aos alunos fazer
escolhas, confrontar
pontos de vista, resolver
problemas e tomar
decisGes, como por
exemplo trabalhos de
grupo, trabalhos de

Implementagdo: Referidos pelos docentes os trabalhos de projeto: Todos Contam (112k, R) e DAC
(102A e C; 112A e C). O SPO realizou Orientagdo Escolar e Profissional nas turmas: 122A, 122C,
129K. De um modo geral, as iniciativas desenvolvidas no ambito da educac¢do para a salde e para
a cidadania integraram-se nesta atividade.

PAA; PAT; Suma-

Avaliagdo: Mencionadas 12 iniciativas que constam do Plano de Atividades de Cidadania e Salde. rios
Estiveram envolvidas todas as turmas em, pelo menos, uma atividade.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade

Implementagdo: Desenvolvidas iniciativas no ambito dos projetos de cidadania e satde. Desen- PAA; cartazes;

volvidos trabalhos de projeto que envolveram a participagdo dos alunos em iniciativas que exigi-
ram o contacto com a comunidade, nomeadamente na Mostra da Educag¢do, no Férum Educa, o

sumadrios; relato-
rio equipas cida-

¥ Relati-
vamente
Por ao 12 pe-

perio- riodo.
do

v Relati-
vamente
ao 29 pe-
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projeto.

projeto aqua-terrario, ou o projeto DAC.

Avaliag¢do: Identificadas 7 iniciativas no ambito do plano de atividades de cidadania e saude. Esti-
veram envolvidas todas as turmas em, pelo menos, uma atividade.

Revisdo ~ Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

dania e saude;
pagina da escola
e redes sociais

riodo

Desenvolver mecanis-
mos de intervengdo que
propiciem aos alunos o
desenvolvimento de
uma cidadania ativa e
informada ao longo da
vida, como por exemplo
participagao em concur-
sos, feiras, representa-
¢do da Escola, Projeto
de PAP e desenvolvi-
mento da FCT.

implementagio: As atividades de orientagdo escolar e profissional realizadas pelo SPO, do Pro-
grama Desafio: Ser + e do Programa Dove: Cuida-te visaram a implementagdo de mecanismos
para o desenvolvimento de uma cidadania ativa ao longo da vida.

As atividades do PAA e do PAT em todas as turmas, da FCT, desenvolvido nas turmas G do 112eC,
G e Rdo 122 ano bem como o desenvolvimento da PAP nas turmas de 122 ano visam, a implemen-
tagdo desta atividade.

Avaliagdo: Desenvolvidas 12 atividades no ambito da Educacdo para a Cidadania e Salde, FCT em
4 turmas e PAP em 5 turmas.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Sumarios; PAP;
PAT; caderneta
do aluno; atas
reunides conselho
turma

Implementag¢do: Foram implementadas iniciativas no ambito da educacdo para a cidadania e
saude. Os alunos dos diferentes cursos/turmas participaram na Mostra de Educag¢do e Formagdo.
Os alunos dos cursos de restaurante bar e de cozinha e pastelaria participaram no Férum Educa.
Os alunos do curso de vitivinicola participaram nas iniciativas Dias da Camélia e Saldo Bel'Vinho.
Concretizada a FCT nas turmas do 112 ano de produgdo agropecuaria, de cozinha e pastelaria.
Projeto PAP desenvolvido nas turmas de 122 ano.

Avaliagdo: Identificadas 7 iniciativas no dmbito do Plano de atividades de cidadania e saude, 6
iniciativas ao nivel de outros projetos.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Cartazes; suma-
rios; PAA; PAT;
grelhas avaliagdo;
relatério equipas
cidadania e sau-
de; relatdrios PAP

Por
perio-
do

v Relati-
vamente
ao 12 pe-

riodo.

v Relati-
vamente
ao 22 pe-

riodo

Transmitir valores co-
muns de respeito por
nés, pelos outros e pelo
ambiente.

Implementagdo: Referidas atividades com os alunos: Programa Desafio: Ser +, Programa Dove:
cuida-te, participa¢do na atividade “Cidades Educadoras”, concurso Aproveita+, atividades do
projeto Ecoescolas e passeio da Biodiversidade, entre outras atividades do Plano de Educagdo
para a Cidadania e Saude.

Avaliagdo: 97% dos alunos avaliados tiveram positiva nos parametros avaliados no dominio das
atitudes e valores.

Revisdo — Proposta de Melhoria:

PAA; PAT; suma-
rios; redes sociais
da escola.

Implementagdo: Foi dada continuidade aos programas Desafio: Ser+ e Dove: Cuida-te. Implemen-
tagdo dos projetos de educagdo para a cidadania e salide. Implementagdo do projeto Caga ao
Tesouro Agricola. Trabalho colaborativo no ambito das aulas do curso de Jardinagem e Espacos
Verdes com os alunos de uma escola do concelho no &mbito da educagdo inclusiva.

Avaliacdo: 96% dos alunos avaliados tiveram positivas nos parametros avaliados no dominio das

PAA; PAT; suma-
rios;

Por
perio-
do

v Relati-
vamente
ao 12 pe-

riodo.
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atitudes e valores.
Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
implementagdo: A escola promoveu o desenvolvimento das atividades de livre iniciativa e a inter-
vengdo no meio. Concretizadas atividades que foram mencionadas pelo departamento Ill, o dialo-
go com os alunos para escolherem as atividades a executar; no curso de Cozinha e Pastelaria,
registada a organizagdo da atividade Hallowen pelo 122 ano; no curso de TAC, os alunos foram v’ Relati-
Valorizar na avaliagdo responsabilizados pelos projetos do espaco do cdo transmontano da escola e do aquario da dire- vamente
das aprendizagens do ¢d0; no curso de Produgdo Agropecuaria, no 102 e no 112 ano, foram desenvolvidos os projetos de a0 12 pe-
aluno o trabalho de livre | voluntariado. Por riodo.
iniciativa incentivando a | Avaliagdo: 97% dos alunos avaliados tiveram positivas nos pardmetros avaliados no dominio das perio-
interveng¢do no meio atitudes e valores. do
escolar e na comunida- Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
de. Implementagdo: Referido, pelos docentes, o projeto interdisciplinar de turma dos alunos do 122 v Relati-
ano de cozinha e pastelaria, a iniciativa das semanas gastronomicas internacionais.
. . . . A . - PAT; ata concelho vamente
Avaliagdo: 96% dos alunos avaliados tiveram positivas nos parametros avaliados no dominio das turma 20 22 pe-
atitudes e valores. ,
Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade. —
Meta a atingir: Aumentar as iniciativas que envolvam o intercdmbio escola/meio
Objetivo Especifico 4.3: Promover o intercimbio Esco- | Histérico Ano Letivo 2020/2021: 16 iniciativas
la/Meio Histérico Ano Letivo 2019/2020: 34 iniciativas
Periodicidade de monitorizagdo: Por ano letivo
Atividade Avaliagdo e Revisao Ev. Recolhidas Ca- Executada
len-
dari-
zagdo
Desenvolver praticas Implementagdo: Concretizadas iniciativas no ambito da FCT, dos DAC nas turmas do 102 e 112 ano
pedagdgicas que en- de Produgdo Agropecudria, as atividades de acompanhamento no Zoo de Lourosa, no Canil/Gatil v Relativa-
volvam agentes e municipal de Santo Tirso, o projeto de melhoria do espaco do cdo e projeto do aqudrio e animais Ao
espagos externos a da secgdo para o mercado de Natal. PAT; PAA; sumarios | longo :rlrlente'ao
escola, relacionando a | Avalia¢do: Registadas, no total, 6 iniciativas: FCT nas 5 turmas de 122 ano, Projeto DAC nas turmas do d; perio-
aprendizagem com o de Produgdo Agropecuaria do 102 e do 112 ano, 4 projetos desenvolvidos no 92 ano. ano )
meio envolvente: Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.
aulas no exterior, Implementag&o: Participacdo dos alunos de diferentes turmas na Mostra de Educagdo e Forma- | Sumarios; cartazes; v Relativa-
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visitas, FCT, palestras,
seminarios, ...

¢d0. Participagio dos alunos de Restaurante Bar e de Cozinha e Pastelaria no Férum Educa. Parti-
cipagdo de 3 alunos do 122 ano de Produ¢do Agropecudria numa formag¢do de preparadores e
manejadores de animais na Escola Profissional de Fermil. Implementadas 7 iniciativas no dmbito
da educagio para a cidadania e satde, envolvendo agentes externos a escola. Os alunos dos cur-
sos de Tratador de Animais em Cativeiro, Jardinagem e Espagos Verdes e Vitivinicola tiveram aulas
no exterior. Desenvolvida a FCT nas turmas do 112 ano de Produgdo Agropecuaria e Cozinha e
Pastelaria.

Avaliagdo: Registadas 12 iniciativas.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

PAA; PAT; redes
sociais; grelhas
avaliagdo; caderne-
tas de FCT

Desenvolver ativida-
des para valorizar a
cultura local na qual a
escola esta inserida,
por exemplo, partici-
par em atividades
propostas pela autar-
quia, colaborar com
iniciativas de associa-
¢Oes e institui¢oes
locais na cedéncia de
espagos, entre outras,

Implementac3o: As iniciativas de atividades sdo divulgadas junto do pessoal docente e/ou nos
placards da Escola pela diregdo e/ou pelas equipas da Educac¢do para a Cidadania e para a Saude.
As propostas sdo divulgadas aos alunos. Iniciativas mencionadas como implementadas pelos do-
centes: Cidades Educadoras, Todos Contam, Aproveita+. Iniciativas mencionadas pelos diretores
de curso: “Cadominhada”.

Avaliagdo: Mencionadas 4 iniciativas.

Revisdo ~ Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

PAA; PAT; suma-
rios; redes sociais
da escola

Implementacgdo: Os docentes e os diretores de curso mencionaram as seguintes iniciativas: parti-
cipa¢do na Mostra de Educagdo e Formagdo, no Férum Educa, no Corta Mato Distrital, participa-
¢do na elaboragio e implementagio do projeto de um jardim, por parte dos alunos do curso de
Jardinagem e Espacos Verdes, o almogo das semanas gastrondmicas realizado em Santo Tirso,
pela turma do 112 ano de Cozinha e Pastelaria, os servigos de batizado e coffee break realizados
no ambito do curso de Restaurante Bare a participagdo dos alunos de Vitivinicola no Saldo
Bel'Vinho, na adega da escola.

Avalia¢do: Mencionadas 8 iniciativas.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

PAA; PAT, sumarios

Criar agbes especificas
para integrar a comu-
nidade local nos proje-
tos da escola, como
por exemplo Festa Das
Rosas, Mercado de
Natal, acolhimento a
visitas de estudo, ...

Implementagdo: Foram criadas iniciativas no ambito dos projetos interdisciplinares. Mencionadas
as seguintes atividades: Mercado de Natal, Dia Nacional da Agricultura, almogos pedagdgicos
abertos a comunidade local, projeto do aquario. Integragdo de alunos com necessidades educati-
vas especiais de uma escola do concelho nas atividades da quinta.

Avaliagdo: Identificadas S iniciativas.

Revisdo - Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

PAA; blogue Produ-
¢do Agropecudria;
sumarios; grelhas
avaliagdo madulo;
newsletter agrope-
cudria n? 6; redes

sociais da escola

Implementacdo: A escola recebeu em visita de estudo, alunos de outras escolas: Externato Paulo
VI, Escola Secundaria Augusto Gomes, Torre dos Pequeninos. A escola acolheu nas suas instala-

Registos GAA; re-
des sociais; email

mente ao
22 periodo
¥ Relativa-
mente ao
12 periodo
Ao
longo
do
ano
¥ Relativa-
mente ao
29 periodo
v Relativa-
Ao
longo mente ao
12 periodo
do P
ano
v’ Relativa-
mente ao
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¢oes as oficinas do Férum Educa, no ambito da organizag¢do conjunta do evento com o municipio e 22 periodo

o centro de formagdo parceiro. O Restaurante Rosae esteve aberto para almogos pedagdgicos a

comunidade nas tergas e quintas-feiras.

Avaliagdo: Identificadas 5 iniciativas.

Revisdo — Proposta de Melhoria: Continuar com a atividade.

Implementagdo: Concluidas as parcerias mantidas até a data no dmbito do programa Erasmus. v Parcial-

Avaliagdo: Conclusdo de parcerias anteriores. mente re-
Fomentar o intercdm- | Revisdo — Proposta de Melhoria: Criar novas parcerias. - lativamen-
bio e a divulgacdo de Ao teao1®
experiéncias pedago- longo periodo
gicas, através de pro- Implementag¢do: Um grupo de alunos do 102 ano de Produgdo Agropecudria participou no projeto do v’ Parcial-
jetos/parcerias nacio- | Férum Franca-Portugal-Brasil. A escola recebeu 2 professores da Roménia, integrados num pro- ano mente re-
nais e internacionais. jeto Erasmus+ Vet staff mobility. g blogufe .de lativamen-

Avaliac¢do: Iniciativas no ambito de 2 parcerias. agropecuaria te ao 29

Revisdo — Proposta de Melhoria: Criar novas parcerias. periodo
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2. Monitorizagio de metas/indicadores — Avalia¢io e Revisdo

Taxa de conclusdo e médulos em atraso

CARANTIA DA
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Figura 1 Taxa de conclusdio, de ndo aprovagdo e de abandono
Inscritos inicio | Alunos sem médulos em | Alunos com médulos em Desisténcias (AM;
Turma ciclo (sem atraso atraso E.F;Aband)
transferéncias)
Ne Taxa (%) N2 Taxa (%) Ne Taxa (%)
A 15 7 46,67 7 46,67 1 6,67
Ciclo C 17 1 5,88 15 88,24 1 5,88
2021/2024 J 10 S 50 5 50,00 0 0
K 12 7 58,33 5 41,67 0 0
R 7 1 14,29 6 85,71 0 0
Subtotal 61 21 34,43 38 62,30 2 3,28
A 18 4 22,22 12 66,67 2 11,11
Ciclo C 16 4 25,00 11 68,75 1 6,25
2020/2023 G 4 3 75,00 1 25,00 0 0
K 14 8 57,14 6 42,86 0 0
R 13 8 61,54 3 23,08 2 15,38
Subtotal 65 27 41,54 33 50,77 5 7,69
A 21 10 47,62 10 47,62 1 4,76
Ciclo C 19 8 42,11 10 52,63 1 5,26
G 11 4 36,36 S 45,45 2 18,18
2oz K 16 15 93,75 1 6,25 0 0
R 13 2 15,38 7 53,85 4 30,77
Subtotal 80 39 48,75 33 41,25 8 10
Total 206 87 42,23 104 50,49 15 7,28
Figura 2 Distribuigdo dos alunos com médulos em atraso (MA)
|mo Com 1 MA Com2aSMA | Com6aoMA | Com10a15ma | O 16 0umais
Turma T MA
transferidos) | N° % Ne % Ne % Ne % Ne %
A 15 4 26,67 1 6,67 0 0 2 13,33 0 0
Ciclo C 17 5 [29,412] 8 47,06 0 0 2 11,76 0 0
2021/202 J 10 4 40 1 10 0 0 0 0 0 0
4 K 12 1 8,33 3 25,00 0 0 0 0 1 8,33
R 7 2 28,57 4 57 0 0 0 0 0 0
Subtotal 61 16 | 26,23 | 17 | 27,87 0 0 4 6,56 1 1,64
A 18 1 6 6 33 1 6 0 0 4 22
Ciclo C 16 0 0 6 38 3 19 2 13 0 0
2020/202 G 4 1 25 0 0 0 0 0 0 0 0
3 K 14 2 14 1 7 3 21 0 0 0 0
R 13 0 0 1 8 1 8 0 0 1 8
Subtotal 65 4 6,15 14 | 21,54 8 12,31 2 3,08 5 7,69
A 21 3 14 4 19 1 5 2 10 0 0
Ciclo C 19 3 16 4 21 1 5 1 5 1 S
2019/202 G 11 2 18 1 9 1 9 1 9 0 0
2 K 16 0 0 1 6 0 0 0 0 0 0
R 13 1 8 3 23 2 15 0 0 1 8
Subtotal 80 9 11 13 | 16,25 5 6,25 4 5,00 2 2,50
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Taxa de conclusio do ciclo 2018/2021 (valores absolutos e em % do n® inscritos):

Concluiram o curso 48 alunos 64% dos inscritos no inicio do ciclo. (valores provisérios obtidos
internamente).
Taxa de conclusiio do ciclo 2017/2020 (valores absolutos e em % do n2 inscritos):

Concluiram o curso 75 alunos, 75,76% dos inscritos no inicio do ciclo. A taxa de conclusdo den-
tro do tempo previsto é de 70,71% e a taxa de conclusdo apés o tempo previsto é de 5,05%. (valores
provisérios obtidos internamente).

Nuimero de aulas coadjuvadas:

Figura 3 Aulas coadjuvadas

H H Al
Turma Disciplina Médulo E:::" ok Local s Had dos no
100A Portugués 2 14 14 | salaaula e biblioteca 14 =
Inglés 2 22 22 sala aula 14 Bastante satisfatérios
Portugués 2 11 10 salaaula 16 2 alunos ainda n3o concluiramo médulo
102C 1 7 7 sala aula 16 Bastante satisfatdrios
inglés 2 24 24 salaaula 16 Bastante satisfatérios
3 3 3 salaaula 16 Bastante satisfatérios
Portugués 2 34 34 sala aula 19 Bastante satisfatérios
1 1 1 sala aula 19 Bastante satisfatérios
102K/R " "
Inglés 2 24 24 sala aula 19 Bastante satisfatérios
3 4 4 sala aula 19 Bastante satisfatérios
Portugués 5 12 12 | salaaulae biblioteca 14
112 Inglés S 25 25 sala aula 15 Bastante satisfatérios
kMatemética 4 5 4 salaaula 15 Os alunos benefiaam.com 0 apoio que
deve continuar
Portugués S 5 S salade aula 17 —
112C
Inglés 5 11 11 fora da sala deaula 17 Bastante satisfatérios
g 6 11 11 fora da sala deaula 17 Bastante satisfatérios
Portugués 5 14 14 nasalade aula 15 Satisfatérios
119G/R
/ Inglés S 24 5 sala des.do.bramentos, 6 Bom impacto junto dos alunos
biblioteca
1294 Portugués 9 8 4 Biblioteca Satisfatérios
Inglés 8 25 25 | salaaulae biblioteca 20 Satisfatérios
Portugués 10 10 sala de aula 17 Satisfatérios
Inglés 8 19 19 sala aula 17 Satisfatérios
12¢C 9 12 12 sala aula Satisfatérios
Matemtica 6e7 6 6 sala aula 18 Os alunos beneficaam'com 0 apoio que
deve continuar
125 |inglés 8 2 8 salade 4 Atencdo individualizada, com empenho
desdobramento dos alunos
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Figura 4 Ocorréncias (n.2 de ocorréncias)
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Turma N2 alunos | Sem tipificacdo '"::2::?0 Ligeira Grave {saida sala) Mt 8;:':; I Ocorrénelas totais
1ep 29p 12p 20p 1ep 2%p 12p 20P 1ep 20p 1ep 2up
9F 9 4 17 58 1 1 6 10 3 24 76
10A 14 3 2 5 19 6 2 4 4 2 18 29
10C 17 0 6 20 3 5 5 4 0 14 29
10 10 8 9 1 9 9
10K 12 1 8 7 3 5 3 1 17 11
10R 7 1 10 4 1 11 6 26 17
11A 17 2 1 4 11 1 3 1 3 2 23 5
11C 16 3 27 6 48 1 10 3 3 91 10
116 4 1 3 1 1 2 1 7 2
11K 14 7 8 3 6 5 2 4 19 16
11R 11 20 7 3 7 6 5 29 19
12A 20 1 3 17 2 5 3 4 1 27 9
12¢ 18 8 6 6 2 1 14 9
12G 9 3 2 3 4 3 9
12K 16 1 0 1
12R 9 1 2 2 2 1 1 4 5
Totais 203 11 10 141 | 156 97 32 66 47 10 11 325 | 256
Ne de medidas corretivas e/ou sancionatérias, por aluno, ao longo do curso
Numero de reincidéncias apés a aplicagdo de uma medida corretiva e/ou sancionatéria:
Figura 5 Medidas corretivas e/ou sancionatdrias e reincidéncias
0
N d.e s c.o n N° de medidas corretivas ol L
Turma medidas corretivas " ; N° de Alunos que reincidiram
- b e/ou sancionatérias
e/ou sancionatorias
1°Periodo
9°F 1 1
10°C 1 0
119K 1 0
2°Periodo
10°K/R | 1 | 1
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Ne de projetos interdisciplinares desenvolvidos por curso/turma:
Figura 6 Projetos Interdisciplinares por turma

Turma Tema do Projeto Disciplinas Envolvidas Observagdes
Discioli icas, LP, )
99F Enriq bi | - habitat das aves i=iplinas técnicas, LP, Ing, Alunos tém revelado interesse
HSST
DAC (continuagdo do desenvolvimento da empresa agricola e Projeto conjunto com a turma
10°A . N ) Todas
internacionalizagdo) Cdo 102ano
DAC (co 1agdo do d Ivi > da emp| agricola e Projeto conjunto com a turma
1C internacionalizagiio) Todas Ado102ano
102K/R Caca ao Tesouro Agricola Todas
Projets
110A DAC(Projeto de trabalho da empresa Cantinho da Agricola)} Todas rojeto conjunto com 3 turma
Cdo 112ano
Proi F
112C DAC(Projeto de trabalho da empresa Cantinho da Agricola) Todas rojeto canjunto com a turma
Ado 112ano
119G/R Ao sabor da Literatura Portugués, SRB
12¢C Leitores solidarios {Poemas de Natal para o Mercado de Natal) Biologia; Portugués
SCP;
Halloween Al;Economia;Matematica;GC;1 | Avaliagdo global - Muito Bom
nglés;Portugués
Atividade avaliadaem
No namoro ndo hé guerra Portugués; Inglés; Al; SCP; GC | questiondrio de satisfagdo,
pelos alunos
125K Visita 4 exposi¢3o Mercadoria Humana seguida de sess3o de Atividade avaliadaem
sensibilizagio com o representante da casa Abrigo da Saude | Portugués; Inglés; AJ; SCP; GC| questiondrio de satisfagdo,
em Portugal pelos alunos
3 . SCP, Al, Inglés, Matemdtica,
Ainfluéncia da gastronomia portuguesa no mundo Gestdo e Controlo
129G/R Corks and forks Inglés, Mecanizagdo

N2 de projetos de ambito local, nacional e internacional:
12 Periodo: 12 projetos: Corks and forks, Cidades Educadoras, Fag¢a |14 um Poema, Todos Con-
tam, Parlamento dos Jovens, Aproveita+, projeto DAC, acompanhamento ao tratador do Zoo de Louro-
sa, colaboragdo com o Canil/Gatil de Santo Tirso, projeto melhoria espaco do cdo, projeto aquério e
animais da secgdo para o mercado de Natal.
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22 Periodo: 6 projetos: Semana da Leitura, Escrita Criativa — Terra a Vista, Forum Franga — Por-
tugal — Brasil, Fins de Semana Gastrondmicos do Porto e Norte — Turismo de Portugal, Todos Contam —
Semana do Dinheiro Global, Eco-Escolas.

Ne de artigos publicados em jornais e revistas onde se divulguem atividades da escola:

12 Periodo: Publicagdo de 1 noticia no Jornal de Santo Tirso relativa a atividade, relativa ao
Mercado de Natal.

Ne de alunos que se sentem motivados para a frequéncia do curso

Figura 7 Motivagdo a entrada para a frequéncia do curso

|

® Nados motivado ® Pouco molivado
Motivado = Muito motivado

Figura 8 Nivel de satisfa¢do com a frequéncia do médulo — 12 Periodo

# 1. Nada satsfesto @ 2 Pouno satisfeits

3 Satisfcito 8 4. Muito satistelto

Figura 9 Nivel de satisfagdo com a frequéncia do médulo - 22 Periodo

= Nada satedeito ® Pouro satisieiio
Samnfono » Musn wisfeto
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Taxa de abandono e desisténcia:
Figura 10 Assiduidade por turma

N2 de Faltas N¢ Faltas Justificadas WHEAHD Justlﬁcadas N¢ Faltas Injustificadas EAZLE In]usjﬂﬂcadas
Turma Comp Comp
1¢ep 2¢p 12p 2ep 1ep 20p 12p 29p 1epP 29p
102A 210 385 87 298 2 187 123 87 4 19
102C 446 773 377 539 33 100 69 234 15 4
10¢) 90 339 56 209 0 28 34 130 1 2
102R 80 240 40 145 0 45 40 95 0 14
102K 188 698 141 414 0 175 47 284 0 4
112A 615 394 406 366 4 37 209 28 4 5
11¢C 611 318 298 258 76 55 313 60 5 8
112G 31 39 17 29 0 6 14 10 0 0
112R 155 155 107 90 1 36 48 65 0 8
112K 325 385 217 306 36 67 108 79 14 1
12°A 340 513 293 432 46 118 47 81 1 0
12eC 174 469 150 372 20 41 24 97 0 2
129G 75 435 10 231 0 39 65 204 0 3
129R 125 448 41 151 0 28 84 297 0 7
122K 216 330 109 251 14 91 107 79 3 2
99F 532 710 72 297 8 61 460 413 0 3
Figura 11- Transferéncias e abandono, n? de alunos
102 ano 112 ano 122 ano
T Inscritos T oy I Ay Inscritos infcio ciclo
inicto iclo | Teanst. | avand.| T [e £ apand.| 7™ [ £ apang,| M Tonsreridos)
A 18 3 1 15
C 17 1 17
Ciclo 2021/2024 J 11 1 10
K 13 1 12
R 7 7
Subtotal 66 S 2 0 1] 1] 1] 61
A 20 1 2 18
C 18 2 1 16
Ciclo 2020/2023 G 5 1 4
K 14 14
R 14 1 2 13
Subtotal 71 -] 0 1 5 [} [} 65
A 23 2 1 21
C 20 1 1 19
Ciclo 2019/2022 G 12 1 1 1 11
K 17 1 16
R 17 3 1 1 2 1 13
Subtotal 89 8 3 0 1 80
Total 226 18 5 9 0 206
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Figura 12 Abandono, em % de alunos inscritos inicio de ciclo (sem transferidos)
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A.M,; E.F.;Aband.
Turma
102 ano 112 ano 122 ano Totais
A 7% 7%
[o 6% 6%
Ciclo 2021/2024 J 0% 0%
K 0% 0%
R 0% 0%
Subtotal 3% 3%
A 0% 11% 11%
- C 0% 6% 6%
]
2020/2023 e o 0% g%
K 0% 0% 0%
R 0% 15% 15%
Subtotal 0% 8% 8%
A 0% 5% 0% 5%
5% 0% 0%
Ciclo C S
K 0% 0% 0% 0%
R 8% 15% 8% 31%
Subtotal 4% 5% 1% 10%
Total 2% 4% 0% 7%
Figura 13 Transferéncias e abandono por periodo
Inscritos Transf. AM.; E.F.;Aband.
Turma
inicio ciclo
10P 29p 3ep 12p 29p 32p
A 18 3 1
Cc 17 1
Ciclo s " .
2021/2024
K 13 1
R 7
Subtotal 66 5 0 0 1 1 0
A 20 1 1 1
C 18 1
Ciclo p =
2020/2023
K 14
R 14 2
Subtotal n 1 0 0 3 2 0
A 20
oo C 23
[41.]
2019/2022 G 12
K 17
R 17 1
Subtotal 89 0 0 0 1 0 0
Total 226 6 0 0 S 3 0
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Percentagem de alunos intervencionados no ambito da Equipa Multidisciplinar:
Figura 14 N2 e % de alunos intervencionados pela EMAEI, por turma

Turma N al::::sf/:::‘:sf(; nidie Universais Seletivas | Adicionais
92 F/H 9 7

102A 15 2

102C 17 1 1
102) 10 4 2
102K 12 1 2

109R 7 1

11°A 18 5 3

11eC 16 6 1

119G 4 2

112K 12 2 3

119R 13 1 5

129A 21 4 3

12¢C 19 3 1 1
129G 11 4 1

129K 16 2 2

129R 13 6

Taxa de contactos com os EE e Taxa de presengas dos EE nas reunides com os DT’s:
Figura 15 Contactos com os pais/EE

12 Periodo 2¢ Periodo
Turma h.IQ'a.I e cI::\t:acltsa/::s Presengas reunidio Lk c'::;:‘::; Presencas reuniio
T2 ao longo do | entrega avaliacdo LEL ao longo do | entrega avaliagdo
B _periodo B periodo
92F 9 9 6 9 9 6
10°A 18 13 13 14 14 14
102C 17 17 17 17 17 16
109) 11 6 4 10 4 2
102K/R 20 15 17 19 19 _
119A 17 17 11 17 17 12
112C 16 16 11 16 16 7
11°G/R 15 15 15 15 15 _
119K 14 14 6 14 11 10
129A 20 20 19 20 20 9
12¢C 18 18 12 18 18 15
12°G/R 18 3 0 18 7 12
129K 16 12 11 16 16 13
Total 209 175 142 203 183 116
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Presenca dos EE nas reunides da Equipa Multidisciplinar:
Assegurada a presenga dos EE em todas as reunides da EMAEI.

Niumero de alunos que usufruem de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo e ob-
tém sucesso:
Figura 16 Taxa de sucesso global e dos alunos com medidas de suporte & aprendizagem

NS alunos com | Sucesso Global |  SUCe8se Alunce com
Turma medidas de (durante o 2.9 ‘d::::::d;:::::;o’
suporte perfodo) % %
9%F 7 83,05 75,51
10°A 2 91,19 70,59
10¢C 2 74,54 47,06
109) 6 93,2 91,67
102K 3 83,33 77,78
102R 1 88,79 92,86
119A 8 38,66 62,5
112C 7 82,88 72,65
112G 2 98,15 100
119K 5 80,8 84,5
119R 6 84,43 97,44
129A 7 96,38 97,65
12¢C S 89,14 80
120G 5 81,43 83,33
12¢K 4 100 100
12¢R 6 73,6 64,58
Ne de parcerias ativadas para FCT:
Figura 17-N? entidades parceiras
Entidades de FCT
Curso
12p 20p
Produg¢do Agropecuaria 18 91
Vitivinicola 13 _
Servigo de Restaurante Bar 9 B
Cozinha e Pastelaria = 13

Namero de alunos/docentes/nio docentes que apresentam sugestdes de melhoria:
Alunos:
12Periodo: apresentadas sugestdes de melhoria pelos 24 delegados e subdelegados de turma, na reu-
nido ocorrida a 29 de novembro. Nos questiondrios de satisfagdo de cada médulo, registadas sugestdes
em 37 respostas.
22Periodo: apresentadas sugestdes de melhoria pelos 19 delegados e subdelegados de turma, na reu-
nido ocorrida a 24 de margo. Nos questionarios de satisfagdo de cada mddulo, registadas sugestoes em
89 respostas. Nos questiondrios de satisfagdo de curso, registadas sugestdes por 6 alunos.

Pagina 47 de 56

Cotinastoxip per ’
wi® 03520 Bl B

ke
05;5%925



e ANQEP @) Q

.
tDUCACAD A SILINNL

Pessoal docente:

12Periodo: nos documentos enviados para a equipa EQAVET, 3 docentes/lideres intermédios registaram
sugestdes de melhoria.

2%Periodo: nos questiondrios de satisfacdo registados comentarios/sugestdes de melhoria por 19 docen-
tes; nos documentos enviados para a equipa EQAVET, registadas sugestGes de melhoria em 2 departa-
mentos.

Pessoal ndo docente:

22Periodo: nos questiondrios de satisfacdo, registados comentarios/sugestdes de melhoria por 2 pesso-
as.

Pais/EE:

12Periodo: nos questiondrios de satisfagdo 2 pais/EE registaram sugestdes de melhoria.

22Periodo: na reunido com representantes dos pais/EE foram apresentadas sugestdes de melhoria por 2
pessoas.

Niimero de sugestdes de melhoria apresentadas:
12 Periodo - alunos e delegados/subdelegados de turma: 14 sugestdes; docentes/lideres intermédios: 6
sugestdes; pais/EE: 3 sugestdes.
2 - Periodo - alunos e delegados/subdelegados de turma: 18 sugestdes; docentes/liderangas intermé-
dias: 15 sugestdes; pessoal ndo docente: 4 sugestdes; pais/EE: 2 sugestdes;

Listagem das sugestdes de melhoria:

Figura 18- 12 Periodo

Realizagdo de reunides de Conselho de Turma mensais, online ou presenciais, nas turmas com mais
registos de ocorréncias disciplinares ( por exemplo, marcados para as quartas feiras de tarde); -
Atribuicdo de professores coadjuvantes nas disciplinas com mais registos de ocorréncias disciplinares e
ndo apenas a Portugués, Inglés e Matemdtica; - Melhor aproveitamento dos professores em CAA, ou
seja, ao invés de enviar 0 aluno com comportamento inadequado para o CAA, requisitar um professor
do CAA para acompanhar o aluno dentro da sala de aula, sempre que seja necessario; - Caso o CAA ndo
esteja a funcionar, o aluno que apresente um comportamento desajustado, deve ser enviado para a
Biblioteca, com tarefas para realizar. No final da aula, o professor deve dirigir-se a Biblioteca, ou ao
CAA, se for o caso, para verificar se o aluno cumpriu a tarefa adequadamente. A colaboragdo com o
canil/gatil Municipal de Santo Tirso devera ser feita com acompanhamento presencial continuo dos
docentes. Ativar o servigo de SMS na plataforma dos sumarios no ambito da comunicagdo com os EE e
sua corresponsabilizagio pela assiduidade e empenho dos educandos.

Pessoal docente

Cria¢do de uma conta conjunta que permitisse uma maior comunicagdo entre pais e professores.

Pais/EE
ais/ Residéncia de estudantes.

Modo de funcionamento da aula, com mais aulas praticas, mais trabalhos no exterior, aulas mais
interativas e com trabalhos em grupo. Autorreflexdo sobre o comportamento, concentrag¢do e atengdo
dos alunos. Colocagdo de blackouts nas janelas. Projetores para algumas salas. Aquecimento nas salas,

nomeadamente nos contentores. Intervalo entre todas as aulas (5 minuntos, no minimo). Maior

variedade de ementas na cantina. Utilizagdo dos tratores novos nas aulas praticas de mecanizagdo.

Utilizacio dos recursos préprios, ndo recorrendo a prestagdo de servigos externos, para os trabalhos

agricolas. Melhorar o vestidrio feminino {chuveiro, casa de banho e maior privacidade). Melhorar o
lanche dos alunos da residéncia. Obras no telhado da sala de mecanizagdo. Uma sala de alunos.

Alunos
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Figura 19 - 2% eriodo

Colocagédo dos critérios de avaliagdo no caderno didrio/Solicitar aos pais a assinatura dos critérios de
avaliagdo apresentados/entregues; aplicar grelha especifica para avaliagdo de acolhimento visitas de estudo;
coordenar estas atividades mais atempadamente (muitas vezes o tempo entre as visitas e a informacdo que
elas vao ocorrer é demasiado curto para articular a planificagdo das visitas com os alunos e permitir que
estes sejam os responsdveis pela planificagdo da forma de orientagdo das visitas ); Maior transparéncia de
momento de avliagdo; Os docentes questionarem os alunos sobre atividades e temdticas desde o inicio de
cada médulo; Os delegados de turma serem os porta-voz de atividades sugeridas na turma; Aumentar a
realizagdo de trabalhos em grupo e aplicagdo da metodologia de aula invertida; Haver um tempo
semanal/quinzenal comum a todos os docentes do mesmo grupo disciplinar; Haver um tempo
semanal/quinzenal comum a todos os docentes do mesmo grupo disciplinar; Os docentes articularem mais
com as colegas de Educagdo Especial; Dinamizar o regimento do CAA; Imagem da Escola — Conhecimento e
valorizagdo da Escola pela comunidade local; Envolvimento e participagdo - Qualidade da comunicagio
interna; Sistemas de gestdo - Distribui¢do de tarefas / acumulagio de cargos; exigéncia para com todos os
docentes; firmeza na lideranga; tomada de medidas estratégicas de promog&o da Escola, nos cursos
existentes e a criar; Condigdes de trabalho - Hordrio de funcionamento dos servigos; nimero de funcionarios;
estabilidade dos hordrios e conciliagdo com vida pessoal e organizagédo de atividades; disponibilidade de
recursos tecnoldgicos; Desenvolvimento da carreira - oferta de formagdo na drea técnica; Ambiente na
Escola - Frequéncia de situagdes de indisciplina /conflitos / intervengdo em tempo dtil / eficicia das medidas
perante situages de indisciplina; acompanhamento personalizado para alguns alunos em turmas grandes,
promovendo a sua inclus3o.

Pessoal docente

Realizagdo de visitas de estudo, inclusive para fora do pals; Funcionamento das aulas: mais aulas préticas,
compreensdo de contelidos, realizagio de trabalhos em pares, apresentacdes, debates, aulas tedricas; Necessidade
de intervengdo sobre o comportamento; Acesso aos equipamentos mais recentes para as praticas agricolas;
Gindsio;Mais material escolar disponivel para venda na reprografia; Equipamentos das salas de aula deviam ser
melhorados, nomeadamente cortinas e projetores, aquecimento; Mais atencdo a limpeza nas casas de banho;
Permitir que os alunos pratiquem com os tratores maiores; Melhorar os abrigos para o tempo de recreio e para a
pratica de Educacdo Fisica; Mais atividades na escola; ExtensGes para as salas; A torradeira do bar deve ser usada;
Colocar cacifos nas salas; Eliminar formigas na residéncia; Aulas préaticas com as professoras de Inglés; Atividade que
una todos os cursos, os alunos ainda ndo se conhecem todos, estdo muito isolados; Localizagio da sala do aluno.
Mecanismo que pemita a comunicagéo rapida de forma a assegurar que os pais/EE possam conhecer, com
antecedéncia, as datas-limite para concluséo dos trabalhos, datas de teste/avaliagbes; Procurar assegurar a presenga
contihua do pessoal ndo docente na zona das salas de aula, especialmente na hora de almogo.

Alunos

Pais/EE

Atitude/comportamento dos alunos e imagem que criam na comunidade; Didlogo entre pares; Mudanga para
promover a promover a proatividade; Oferta de agdes de formagfio para os ndo docentes.

Pessoal ndo
docente

3. Consideragbes Gerais

Indicador 4a Taxa de conclusdo dos cursos

No objetivo especifico 1.1: Melhorar os resultados académicos:

As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas relativamente ao previsto até ao 22 perio-

do, a excecdo do “Plano de recuperagio do ciclo 17/20” e “Atribuir anualmente prémios de mérito esco-

lar”.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e A taxa de conclusdo no ciclo 2017/2020 foi de 75,76%, superior ao objetivo estabelecido no Plano
de Agdo (70%);

e Relativamente ao ano letivo anterior, 22 periodo, aumentou o n? de turmas com aulas coadjuvadas;

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos:

e A taxa de conclusdo no ciclo 2018/2021 é de 64%, bastante abaixo do objetivo estabelecido no
Plano de Agdo (70%);
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e A percentagem de alunos com mddulos em atraso é superior a meta estabelecida (10% dos alunos
com modulos em atraso) nos 3 ciclos em lecionagdo. Os valores sdo mais elevados no ciclo
2021/2024 (62,3% dos alunos com médulos em atraso);

e 0 n2 de ocorréncias disciplinares até ao final do 22 periodo foi de 581, ultrapassando a média dos
ultimos 3 anos letivos anteriores - 347 ocorréncias disciplinares;

e Verificada a reincidéncia na aplicagdo de medidas corretivas e/ou sancionatdrias em 2 alunos, man-
tendo-se o nivel do ano letivo anterior, 22 periodo.

Objetivo Especifico 1.2: Promover nos alunos a consciéncia do seu papel ativo no processo de aprendi-

zagem:

As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas, total ou parcialmente, relativamente ao

previsto até ao 22 periodo.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e A escola participou em 17 projetos pedagégicos de ambito local, nacional e/ou internacional.

e  Os alunos participaram na definigdo/discussdo de atividades a integrar o PAA em S dos 6 cursos a
funcionar na escola

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos:

e I|dentificados projetos interdisciplinares implementados em 13 de 16 turmas. Apenas em 8 turmas
os projetos envolvem disciplinas das 3 componentes de formagao;

e Osalunos de 1 curso ndo participaram na definigdo/discussdo das atividades a integrar o PAA.

Objetivo especifico 1.3: Valorizar a dimensao formativa da avaliagdo

A atividade prevista no plano de agdo foi concretizada relativamente ao previsto até ao 22 periodo.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Todas as grelhas de avaliagdo de mddulo referem a utilizagdo de, pelo menos, 3 metodologias de
avaliagdo, embora nem sempre diferenciadas.

Objetivo Especifico 1.4: Promover e valorizar a interdisciplinaridade e o trabalho colaborativo

As atividades previstas no plano de agdao foram concretizadas total ou parcialmente relativamente ao

previsto até ao 22 periodo.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Registadas atividades em articulagdo com a Biblioteca escolar em todos os cursos, envolvendo to-
dos os departamentos.

e Todas as equipas educativas tiveram 1 tempo semanal em comum;

e 42 docentes, 89% do total, participaram em pelo menos 1 projeto interdisciplinar;

A equipa EQAVET identifica o seguinte ponto fraco:
e O projeto DAC foi implementado nas turmas do curso de Produgdo Agropecuaria do 102 e 112 ano,
ao invés do previsto, no projeto educativo, para todos os cursos;

Objetivo Especifico 1.5: Prevenir a desisténcia e o abandono escolar

As atividades previstas no plano de a¢do foram concretizadas relativamente ao previsto até ao 22 perio-

do.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Nos 3 ciclos ainda ndo concluidos (2021/2024; 2020/2023 e 2019/2022) a taxa de abandono encon-
tra-se atualmente inferior a meta maxima estabelecida no Plano de Agdo (20%)

e A taxa de motivagdo dos alunos com a frequéncia dos mddulos foi de 95,6%, subindo relativamente
a média dos 2 ultimos anos letivos (91%);

e A entrada para a frequéncia do curso, 95% dos alunos manifestaram-se motivados ou muito moti-
vados para a frequéncia do curso, inferior ao nivel obtido na média dos 2 anos letivos anteriores
(cerca de 97,5%);
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Objetivo Especifico 1.6: Envolver as Familias e Encarregados de Educagdo

As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas relativamente ao previsto até ao 22 perio-

do.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Foram contactados 84% dos pais/EE ao longo do 12 periodo e 90,15% dos pais/EE ao longo do 2¢
periodo

e Estiveram presentes na reunido de entrega de avaliagdo do 12 periodo 68% dos pais/EE e 57% na
reunido de entrega de avalia¢do do 22 periodo;

e Presenca dos pais/EE em 4 iniciativas promovidas;

e  Os pais estiveram sempre presentes nas reunides da EMAE! para as quais foram convocados.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameacas:

e Nem todos os contactos com os EE foram registados nos documentos;

e N3do foi sempre registada a presen¢a dos EE nas atividades promovidas na escola.

Objetivo Especifico 5.1: Incentivar a formag¢do como meio para a valorizagdo profissional

Foi concretizada uma das atividades previstas até ao 22 periodo. A atividade “Promover formagdo para

os recursos humanos sobre a educagdo inclusiva” ndo foi concretizada.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Foram divulgadas 18 agdes de formagdo para o pessoal docente do CFAESG e 58 iniciativas de ou-
tras instituigdes;

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameacas:

e Nao foi promovida a formagado sobre educagdo inclusiva para os recursos humanos;

e Nio foram divulgadas ofertas de formag&do para o pessoal ndo docente.

Obijetivo Especifico 6.1: Promover o papel das liderangas intermédias na gestdo pedagdgica

As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas total ou parcialmente relativamente ao

previsto até ao 22 periodo, a excegdo da atividade “Partilha de responsabilidades pelos lideres intermé-

dios (Reunides periédicas entre DC/CD; DC/DT; Dire¢do/DC; Dire¢io/CD; Dire¢io/CDT)”, que ndo foi

concretizada no 22 periodo.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

o No 12 periodo, realizaram-se reunites para partilha de responsabilidades pelos lideres intermédios
entre a dire¢do e os diretores de curso, entre a dire¢do e a coordenag3o de diretores de turma;

o Em todos os departamentos foram enviados os memorandos das reuniées do conselho pedagdgico;

e No 12 e no 22 periodo, os lideres intermédios, DC, DT, CD, enviaram a equipa EQAVET o registo da
sua atividade no dmbito do cumprimento das atividades previstas no Plano de Agdo.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameacas:

o Ni&o foram realizadas as reuniGes previstas para o 12 periodo entre diretores de curso e coordena-
dores de departamento, entre diretores de curso e diretores de turma e entre diregdo e coordena-
¢Oes de departamento.

Objetivo Especifico 6.2: Melhorar a participagdo da comunidade Educativa na tomada de decisdo
As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas relativamente ao previsto até ao 22 perio-
do, a excegdo da atividade “Aplicar inquéritos de satisfagdo aos Encarregados de Educagdo”.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:
e 98,5% de alunos que satisfeitos ou muito satisfeitos com os médulos no 12 periodo e 97% no 22
periodo. 97% de alunos satisfeitos ou muito satisfeito no questionario relativo ao curso e a escola ;
e 97% dos pais/EE mostraram-se satisfeitos ou muito satisfeitos com a escola;
e 98,7% das entidades parceiras satisfeitas/muito satisfeitas;
e 86,8% do pessoal docente satisfeito/muito satisfeito;
e Foram apresentadas 23 sugestdes de melhoria no 12 periodo e 39 no 22 periodo.
Pagina 51 de 56

Cetina2nedo por "
@ 03520 M- f5



@ i, ANQr @) Q

IDICALAD R bttt

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameacas:
e 75% do pessoal ndo docente satisfeito/muito satisfeito. Esta taxa é satisfatéria, no entanto, fica
aquém da meta fixada em Plano de Agdo de obter uma satisfagdo do pessoal ndo docente 2 a 90%.

Indicador 5a Taxa de Colocagdao no Mercado de Trabalho

Objetivo Especifico 3.2: Envolver as empresas/instituicdes parceiras na construgdo/divulgacdo da oferta

formativa

Foram concretizadas total ou parcialmente as atividades relativamente ao previsto até ao 22 periodo.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Realizada a orientagdo escolar e profissional em todas as turmas do 122 ano e feito o acompa-
nhmento individual dos alunos;

e Durante o 12 periodo, a escola foi plataforma para divulga¢do de ofertas de emprego de 7 entida-
des.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameagas:

e No 22 periodo, no placard da escola, apenas se verificou a divulgagdo de oferta de emprego por 1
entidade.

Objetivo Especifico 3.3: Acompanhar os alunos apés a conclusdo do curso

A atividade prevista no plano de agdo foi concretizada relativamente ao previsto até ao 22 periodo.
A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Foram contactados 69 dos 71 alunos diplomados no ciclo 2017/2020.

Objetivo Especifico 4.1: Promover a participagdo ativa dos jovens

As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas total ou parcialmente relativamente ao

previsto até ao 22 periodo.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Foiidentificada a participagdo em 17 projetos de ambito local/nacional/internacional;

¢ Foi promovida uma assembleia de delegados de turma em cada um dos periodos letivos;

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameagas:

e A AE ndo concretizou qualquer atividade, além da participagdo no Conselho Geral, apenas no 12
periodo;

e N&o foram arquivados todos os certificados de competéncias especificas propostos.

Indicador 6a Taxa de Diplomados a Exercer Profissdes Relacionadas com o Curso/Area de Ensino e

Formacgdo

Objetivo Especifico 3.1: Estabelecer parcerias estratégicas

As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas relativamente ao previsto até ao 22 perio-

do

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Realizadas 3 atividades em parceria com entidades externas, envolvendo alunos dos cursos de Pro-
dugdo Agropecuaria e Cozinha e Pastelaria.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameacas:

e Ativadas 145 parcerias, o que corresponde a média de 1,1 parcerias por aluno, ainda abaixo da
meta estabelecida (1,4 parcerias por aluno).

Objetivo Especifico 3.2: Envolver as empresas/Instituicdes parceiras na construgdo/divulgagdo da oferta
formativa

As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas relativamente ao previsto até ao 22 perio-
do.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e No 12 periodo, a escola foi plataforma para divulgagdo de ofertas de emprego de 7 entidades;
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e Foram registados semindrios/encontros entre empresas e alunos de Produgdo Agropecudria, Cozi-
nha e Pastelaria e Restaurante Bar.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameagas:

e No 22 periodo, no placard da escola, apenas se verificou a divulga¢do de oferta de emprego por 1
entidade;

e Njo se registaram seminarios/encontros entre empresas e alunos de Vitivinicola e Jardinagem e
Espagos Verdes.

Indicador 6b3 Grau/Taxa de Satisfacio dos Empregadores
Obijetivo Especifico 3.2: Aumentar a percentagem de inquéritos rececionados
As atividades ainda ndo concluidas.

Obijetivo Especifico 3.2: Aumentar a satisfagdo das entidades empregadoras

As atividades previstas no plano de ag¢do foram concretizadas, total ou parcialmente, relativamente ao

previsto até ao 22 periodo.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e Foram promovidas aulas no exterior para os cursos de Vitivinicola, Jardinagem e Espagos Verdes e
TAC;

e Foi fomentado o planeamento e organizagdo de atividades da responsabilidade dos alunos em 8
turmas.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameagas:

e Ni&o foram arquivados os certificados de competéncias especificas propostos.

Objetivos ndo incluidos no Plano de Melhoria para efeitos de EQAVET, mas que incluem o Projeto
Educativo

Obijetivo Especifico 2.1: Promover a igualdade de oportunidades a todos os alunos

As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas relativamente ao previsto até ao 22 perio-
do, a excegdo das atividades “Ag¢des de sensibilizagdo para a importancia da educagdo inclusiva”.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameacas:
e A taxa de sucesso dos alunos com medidas foi igual ou superior 3 média da turma em apenas 8 das
16 turmas com alunos sinalizados;
o N3o foi assegurado o funcionamento do CAA em todo o horario letivo;
e Apenas foi assegurada a diferenciagdo pedagogica no curso de TPA.

Objetivo Especifico 4.2: Dinamizar atividades que promovam o exercicio de uma cidadania mais consci-

ente

As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas relativamente ao previsto até ao 22 perio-

do.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

e A escola acionou parcerias com 10 e 4 entidades, respetivamente no 12 e 22 periodo, no ambito do
projeto de Educagdo para a Cidadania e Satde;

e Desenvolvidas 12 e 7 atividades, respetivamente no 12 e 22 periodo, no dmbito da Educagdo para a
Cidadania e Saude, envolvendo alunos de todas as turmas;

e  Estiveram em FCT alunos de 4 e 3 turmas, respetivamente no 12 e 22 periodo. A PAP esta a ser de-
senvolvida em 5 turmas.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameacas:

e Nido foram implementados projetos interdisciplinares em todas as turmas;

e A percentagem de alunos que obteve avaliagdo positiva nos parametros avaliados no dominio das
atitudes e valores ndo atingiu os 100%.
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Obijetivo Especifico 4.3: Promover o intercimbio Escola/Meio

As atividades previstas no plano de agdo foram concretizadas, total ou parcialmente, relativamente ao

previsto até ao 22 periodo.

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fortes:

o I|dentificadas 15 e 24 iniciativas, respetivamente no 12 e 22 periodo envolvendo o intercimbio esco-
la/meio;

A equipa EQAVET identifica os seguintes pontos fracos/ameacas:

e A escola ndo tem qualquer nova candidatura no ambito de nenhum programa de mobilidade.
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4. Plano de Melhoria

Meta a atingir: Garantir uma taxa de ndo aprovacao igual ou inferior a 10%

Histérico ciclo 2016-19: 8,89 % taxa de ndo aprovagao.
Objetivo Especificos 1.1: Melhorar os resultados académicos Histérico ciclo 2015-18: 17,89 % taxa de ndo aprovagao.
Histérico ciclo 2014-17: 14,58 % taxa de ndo aprovagao.
Periodicidade de Monitorizacao: Por periodo de avaliagao

Responsavel pela imple- Comunicagio/

Atividades a realizar N Intervenientes Registos/Evidéncias . . Calendarizagao
mentacao Divulgacao
Direcdo
Definir e implementar um pla- Direcio Equipa da indisciplina Atas reunides conselho Memorandos
no para a promogado da melho- . ‘C e Pessoal docente turma; sumarios; relaté- Conselho 32 Periodo
; Equipa da indisciplina ~ . . N L
ria dos comportamentos Pessoal ndo docente rios de coadjuvagao; Pedagdgico
Alunos

Conselho Pedagégico
Pessoal docente
Diretores de turma
EQAVET Alunos Ata de Equipa EQAVET Email 32 Periodo
Pais/Encarregados de Educagdo

Definir evidéncias do feedback
atempado aos alunos.
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Meta a atingir: Pelo menos 1 projeto interdisciplinar por turma, envolvendo pelo menos uma disciplina de cada componente.
Historico ano letivo 2020/2021: 1 projeto interdisciplinar por turma, nem sempre envolvendo disciplinas das 3 componentes.
Historico ano letivo 2019/2020: meta ndo atingida no anterior Projeto Educativo e, portanto, recuperada.

Periodicidade de Monitorizacdo: Por Periodo de avaliagdo

Objetivo Especifico 1.2: Promover nos
alunos a consciéncia do seu papel ativo no
processo de aprendizagem

Comunicagio/
Divulgacao

Responsavel pela

. ~ Calendarizagao
implementacdo

Registos/Evidéncias

Atividades a realizar Intervenientes

Esta agdo de melhoria estava calendarizada
para o 22 Periodo, mas faz sentido manter-
se no 32 Periodo

Memorando a
enviar aos Direto-
res de Turma

Inclusdo do PAT atualizado como
anexo a ata do conselho de turma
de avaliacdo de final de periodo.

Ata Conselho Tur-
ma

Diretor de Turma
Pessoal docente

Meta a atingir 2021/2022: Participar, no minimo, em 6 projetos intraescolares e extraescolares
Historico Ano letivo 2020/2021: Participagdo em 6 projetos intraescolares e extraescolares.
Histérico Ano letivo 2019/2020: Participagdo em 8 projetos intraescolares e extraescolares.
Periodicidade de monitoriza¢do: Por Ano letivo, com monitorizagdo intercalar por periodo.

Objetivo Especifico 4.1: Promover a participagao ativa

dos jovens

Comunicagao/ Di-
vulgacao

Responsavel pela imple-

Atividades a realizar Intervenientes Registos/Evidéncias Calendarizacao

mentac¢do

Associagdo de Estu- Esta acdo de melhoria estava calendari-

Incentivar a a¢do os repre- Presidente Cessante Con-

dantes Ata reunido AE Convocatoria zada para o 22 Periodo, mas faz sentido
sentantes da AE. selho Geral © Davt
Alunos manter-se no 3¢ Periodo
Indicag¢do aos responsa- . - o . .
. ¢ p. . Diretores de turma Certificados de Esta agdo de melhoria estava calendari-
veis para o preenchimento Coordenador diretores - : 0 Dawl )
o Professores respon- | competéncias espe- Email zada para o 22 Periodo, mas faz sentido
dos certificados de com- turma .. e .
o . saveis cificas manter-se no 32 Periodo
peténcias especificas
Santo Tirso, 26 de maio de 2022
Enviado para o Conselho Geral a {\/

,.—,/p»‘t':;,

O Presidente do Conselho Geral,

oo Al

Apreciado em Conselho Pedagégico a A2 /06 2022
O Presidente do Conselho Pedagogico,

Connpnolede
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